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Programa de formacion: TECNICO EN MECANICA DE

MAQUINRIA INDUSTRIAL

3006626

Proyecto formativo: TRANSVERSALIDAD EN TICS

Fase proyecto: Andlisis

Resultado de aprendizaje:

Empleada

Implementar buenas practicas
De uso, de acuerdo con la tecnologia

Actividad de aprendizaje:

Identificar las diferentes funciones basicas de la suite OFFICE

Evidencia de Desempeiio

Elaboracién y edicién de un documento en word

Criterios de evaluacidn: + Realiza las actividades de aprendizaje, utilizando eficientemente la
metodologia, los recursos y ambientes de aprendizaje.

2. LISTA DE CHEQUEO

No.

VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO

CUMPLE

Si NO

Observaciones

Crea un disefio atractivo, haciendo uso de las
herramientas web y teniendo en cuenta el
objetivo de la actividad

El uso del espacio en el recurso fue apropiado y
acorde con el tema, logrando equilibrio en la
imagen.

Los colores en el recurso fueron bien empleados,
creando un mensaje claro y coherente.

Los diagramas e ilustraciones empleados fueron
ordenados y precisos. Estos se combinaron de
forma diversa, evidenciando la comprension del
tema.

Envid oportunamente el desarrollo de la evidencia
a través de la plataforma virtual de aprendizaje.
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3. EVALUACION

Observaciones: _Se evidencio un buen trabajo del aprendiz donde utilizo las herramientas para
la realizacién de la actividad adecuadamente.

Juicio de/ak)r‘.\ Aprobado \
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Programa de formacion: TECNICO EN MECANICA DE ID | 3006626
MAQUINRIA INDUSTRIAL
Proyecto formativo: TRANSVERSALIDAD EN TICS
Fase proyecto: Andlisis

Resultado de aprendizaje: | Implementar buenas practicas
De uso, de acuerdo con la tecnologia
Empleada

Actividad de aprendizaje: Conocer y reafirmar los conocimientos adquiridos

Evidencia de Conocimiento: | Evaluacion escrita

Criterios de evaluacion: Establece los dominios y debilidades en los conocimientos en TICS,
asi mismo reconoce la importancia de las tecnologias en el proceso de formacién segun el
programa en el cual se encuentra matriculado

5. LISTA DE CHEQUEO

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO CUMPLE | Observaciones

Sl NO

1. Crea un disefio atractivo, haciendo uso de las X
herramientas web y teniendo en cuenta el
objetivo de la infografia.

2. El uso del recurso, fue apropiado y acorde con el X
tema, logrando equilibrio en la imagen.

3. Los colores en el recurso fueron bien empleados, X
creando un mensaje claro y coherente.

4. Los textos son acordes a los temas solicitados y se X
encuentran con buena redaccion.

5. Envid oportunamente el desarrollo de la evidencia X
a través de la plataforma virtual de aprendizaje.
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Observaciones: _Se evidencio un buen trabajo del aprendiz donde utilizo las herramientas para
la realizacién de la actividad adecuadamente.
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Programa de formacion: TECNICO EN MECANICA DE

MAQUINRIA INDUSTRIAL

3006626

Proyecto formativo: TRANSVERSALIDAD EN TICS

Fase proyecto: Analisis

Resultado de aprendizaje:

Empleada

Implementar buenas practicas
De uso, de acuerdo con la tecnologia

Actividad de aprendizaje:

Establecer la importancia de las TICS y los sistemas ofimaticos

Evidencia de Producto:

Documento SISTEMAS OFIMATICOS

Criterios de evaluacién: + Explica la relacion del programa de formacién en el cual esta
matriculado con el proyecto de formacidn que desarrollara para lograr los resultados de
aprendizaje. + Argumenta la importancia de actuar dentro del marco de las leyes y el
ordenamiento ciudadano e institucional +Desarrolla actividades de autogestion orientadas hacia
el mejoramiento personal.

8. LISTA DE CHEQUEO

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO CUMPLE | Observaciones
si | NO
1. Buena presentacién en la estructura del trabajo X
escrito.
2. Informacién concisa y precisa de los temas X
solicitados.
3. Desarrollo de un buen trabajo colaborativo para X
llegar a un buen resultado.
4. Los diagramas e ilustraciones empleados fueron X
ordenados y precisos. Estos se combinaron de
forma diversa, evidenciando la comprension del
tema.
5. Envid oportunamente el desarrollo de la evidencia X
a través de la plataforma virtual de aprendizaje.




4 .
INSTRUMENTO 3ERNA DE EVALUACION

N

9. EVALUACION

Observaciones: _Fue un trabajo bien logrado con la disposicién de investigar los temas
planteados vy realizando un buen analisis.

Juicio de valor: __Aprobado
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Firma Aprendiz Firma Instructor

INTRODUCCION A LAS TICS

COMPETENCIA

Utiliza las Tecnologias de Informacion apropiadas de forma creativa e innovadora para
organizar, buscar y procesar la informacion asi como también, automatizar diversas
operaciones tanto matematicas y estadisticas mediante el uso de sistemas operativos,
procesadores de textos y hojas de calculo, en un entorno de redes de comunicacion.

CAPACIDADES

Reconoce el sistema operativo y realiza operaciones basicas utilizando los recursos
del computador.

Elabora trabajos académicos utilizando procesadores de texto de Ultima generacion.

Manipula el entorno basico de una hoja de calculo y automatiza operaciones
matematicas y estadisticas.

ACTITUDES

Demuestra responsabilidad en la investigacion y el trabajo en equipo.

Practica la puntualidad en el horario de clases, la realizacion de trabajos en equipo e
individuales asignadas por el docente.
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Asume responsabilidad, respeto por los demds y creatividad cuando trabaja en equipo
e individual.

Demuestra una actitud proactiva, asertiva, orden y respeto a los docentes en el
desarrollo de las sesiones de aprendizaje.

INTRODUCCION A TECNOLOGIA Y A LA COMPUTACION

CAPACIDAD

Reconoce el sistema operativo y realiza operaciones basicas utilizando los recursos del
computador.

CONTENIDOS PROCEDIMENTALES

- Identifica el contenido de la materia sus reglamentos y forma de evaluacion.
- Conoce conceptos basicos de TICS y de la computadora.

« Administra la informacién adecuadamente de las partes de una computadora y sus
programas con sus unidades de medidas.

« Resuelve la prueba de entrada.

- Explora el entorno Windows y reconoce sus elementos mas importantes

- Realiza operaciones basicas para Manipular Archivos y Carpetas.

- Administra la informacién adecuadamente en los dispositivos de almacenamiento.

»  Primer Caso Teorico/Practico.

INTRODUCCION A LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

Las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC o bien NTIC para Nuevas Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién o IT para «Information
Technology») agrupan los elementos y las técnicas utilizadas en el tratamiento y la transmisién de las informaciones, principalmente de informatica, Internet y
telecomunicaciones. Por extension, designan el sector de actividad econémica.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacién no son ninguna panacea ni formula mégica, pero pueden mejorar la vida de todos los habitantes del planeta. Se
disponen de herramientas para llegar a los Objetivos de Desarrollo del Milenio, de instrumentos que haran avanzar la causa de la libertad y la democracia, y de los
medios necesarios para propagar los conocimientos y facilitar la comprensién mutua” (Kofi Annan, Secretario general de la Organizacién de las Naciones Unidas,
discurso inaugural de la primera fase de la WSIS, Ginebra 2003).

El uso de las tecnologias de informacién y comunicacién entre los habitantes de una poblacién, ayuda a disminuir la brecha digital existente en dicha localidad, ya
que aumentaria el conglomerado de usuarios que utilizan las Tic como medio tecnolégico para el desarrollo de sus actividades y por ende se reduce el conjunto de
personas que no las utilizan.


http://es.wikipedia.org/wiki/Inform%C3%A1tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Internet
http://es.wikipedia.org/wiki/Telecomunicaciones
http://es.wikipedia.org/wiki/Kofi_Annan
http://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_de_las_Naciones_Unidas
http://es.wikipedia.org/wiki/WSIS
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Historia: Se pueden considerar las Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC) un concepto dinamico. Por ejemplo, a finales del siglo XIX el teléfono podria
ser considerado una nueva tecnologia segun las definiciones actuales. Esta misma definicién podria aplicarse a la television cuando apareci6 y se popularizé en la
década de los 50 del siglo pasado. No obstante esto, hoy no se pondrian en una lista de TIC y es muy posible que actualmente los ordenadores ya no puedan ser

calificados de nuevas tecnologias. A pesar de esto, en un concepto amplio, se puede considerar que el teléfono, la television y el ordenador forman parte de lo que
se llama TIC, tecnologias que favorecen la comunicacion y el intercambio de informacién en el mundo actual.

Después de la invencion de la escritura, los primeros pasos hacia una sociedad de la informacién estuvieron marcados por el telégrafo eléctrico, después el teléfono
y la radiotelefonia, la television e Internet accesible gracias a los ISPs. La telefonia mévil y el GPS han asociado la imagen al texto y a la palabra «sin cables»,
Internet y la televisién son accesibles en el teléfono mévil que es también una maquina de hacer fotos.

El acercamiento de la informatica y de las telecomunicaciones, en el tltimo decenio del siglo XX se han beneficiado de la miniaturizacién de los componentes,
permitiendo producir aparatos «multifunciones» a precios accesibles, desde los afios 2000.

Los usos de las TIC no paran de crecer y de extenderse, sobre todo en los paises ricos, con el riesgo de acentuar localmente la Brecha digital, y social y la diferencia
entre generaciones. Desde la agricultura de precision y la gestion del bosque, a la monitorizacion global del medio ambiente planetario o de la biodiversidad, a la
democracia participativa (TIC al servicio del desarrollo sostenible) pasando por el comercio, la telemedicina, la informacion, la gestion de multiples bases de datos, la
bolsa, la robética y los usos militares, sin olvidar la ayuda a los discapacitados (ciegos que usan sintetizadores vocales avanzados), los TIC tienden a tomar un lugar
creciente en la vida humana y el funcionamiento de las sociedades.

Algunos temen también una pérdida de libertad individual (efecto Gran hermano, intrusismo creciente de la publicidad dirigida y no deseada...). Los prospectivistas,
piensan que las TIC tendrian que tener un lugar creciente y podrian ser el origen de un nuevo paradigma de civilizacion.

EVOLUCION DE LAS TIC

1 . La Revolucién digital

Del Homo sapiens al homo digitalis™ G. Sartori, LAS TIC.

1. 1 . EVOLUCION DE LAS TIC

1.1.1. La Revolucién digital En el siglo XIX las comunicaciones a distancia tuvieron un gran avance. En 1835 surge el Cddigo Morse, que proporciond la base para
el desarrollo del Cédigo Binario y propicié que en 1837 se desarrollara el telégrafo. En la medida en que la sociedad moderna evoluciona, crece la necesidad de
ampliar y difundir mensajes a mas personas. Se crearon entonces, a la par de los primeros medios impresos y de telecomunicacién —los cuales alin permanecen
por su trascendencia histdrica y funcional— otros de orden masivo, dirigidos a plblicos vastos y heterogéneos, que marcan el devenir de la comunicacién
interpersonal a la de masas.

En los Ultimos afios, el uso de las llamadas Tecnologias de Informacién y Comunicacioén (TIC), las cuales se refieren a los nuevos medios como los hipertextos,
multimedia, Internet, realidad virtual y la televisién por satélite (Cabero, 2002) se han incrementado y, por tanto, han ocasionado una revolucién tan importante como
la que provocé las invenciones de la escritura o de la imprenta. Sin emba rgo, en t anto que estos grandes descubrimientos marcaron la evolucién de las
civilizaciones espaciadas en el tiempo, la revolucién actual, denominada revolucion digital, se ha

producido en corto espacio de tiempo; ha invadido todos los sectores de la vida social y se perfila en vias de modificar las bases de la economia. Esta revolucién
digital se apoya en tres grandes areas:

Se apoya en

La electrénica, la digitalizacién  las telecomunicaciones

LA ELECTRONICA: La electrénica permitié, en una fase preliminar, el desarrollo de aplicaciones: analégicas: teléfono, radio, television, registros magnéticos de
audio y video, fax, etc.

LA DIGITALIZACION: La digitalizacién ha proporcionado un sistema méas abstracto y artificial de representacién de la informacién, sea texto, imagen, audio o video,
que mejora los sistemas de almacenamiento, manipulacion y transmision, a la vez que facilita el desarrollo de soportes l6gicos para interactuar con las maquinas.

LAS TELECOMUNICACIONES: Finalmente las telecomunicaciones han agregado a lo anterior la capacidad de interconexion.


http://es.wikipedia.org/wiki/Tel%C3%A9fono
http://es.wikipedia.org/wiki/Televisi%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Ordenador
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_de_la_informaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_de_la_informaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Tel%C3%A9grafo
http://es.wikipedia.org/wiki/Tel%C3%A9fono
http://es.wikipedia.org/wiki/Tel%C3%A9fono
http://es.wikipedia.org/wiki/Televisi%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Internet
http://es.wikipedia.org/wiki/ISP
http://es.wikipedia.org/wiki/Telefon%C3%ADa_m%C3%B3vil
http://es.wikipedia.org/wiki/GPS
http://es.wikipedia.org/wiki/Tel%C3%A9fono_m%C3%B3vil
http://es.wikipedia.org/wiki/Siglo_XX
http://es.wikipedia.org/wiki/Brecha_digital
http://es.wikipedia.org/wiki/Biodiversidad
http://es.wikipedia.org/wiki/Democracia_participativa
http://es.wikipedia.org/wiki/Mercado_de_valores
http://es.wikipedia.org/wiki/Rob%C3%B3tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Militar
http://es.wikipedia.org/wiki/Discapacidad
http://es.wikipedia.org/wiki/Gran_hermano_(programa_de_televisi%C3%B3n)
http://es.wikipedia.org/wiki/Publicidad
http://es.wikipedia.org/wiki/Prospectiva
http://es.wikipedia.org/wiki/Paradigma
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El paradigma de las nuevas tecnologias son las redes informaticas. Las computadoras, aisladas, nos ofrecen una gran cantidad de posibilidades, pero conectadas
incrementan su funcionalidad en varios 6rdenes de magnitud. Formando redes, las computadoras no sélo sirven para procesar informacién almacenada en soportes
fisicos (disco duro, disquetes, CD ROM, etc.) en cualquier formato digital, sino también como herramienta para acceder a la informacién, a los recursos y servicios
prestados por computadoras remotas, como sistema de publicacion y difusién de la informacién y como medio de comunicacion entre seres humanos. Todo ello ha
hecho de Internet un fendmeno con el cual es preciso contar a partir de ahora en todas las esferas de la actividad humana, incluida la educacion

En definitiva, las TIC permiten el procesamiento, tratamiento y comunicacion de la informacion. Es decir, las tecnologias son para actuar sobre la informacion,
transformarla, difundirla y comunicarla (ibid, 2002).

1.2. De la sociedad de la informacién a la sociedad del conocimiento (aprendizaje)

La educacién como mediadora:

La aparicion de las innovaciones tecnolégicas ha proporcionado a la humanidad nuevos canales de comunicacién e inmensas fuentes de informacién que difunden
modelos de comportamiento social, actitudes, valores, formas de organizacion, etc. Hemos pasado de una situacién donde la informacién era un bien escaso a otra
en donde la informacion es abundante, incluso excesiva. Vivimos inmersos en la llamada sociedad de la informacion.

En esta nueva sociedad, el motor del cambio social es el nuevo orden informatico. La economia y la cultura se han globalizado. En la sociedad que emerge de la era
digital, el conocimiento y la informacién adquieren un valor creciente. Los trabajadores del conocimiento empiezan a dominar el mercado laboral. Los incrementos de
productividad de las organizaciones se basan en la mejora del saber, en la innovacién permanente del conocimiento aplicado mediante la utilizacién de tecnologias,
cada vez mas potentes. Asi, el capital intelectual se convierte en el nuevo activo para la riqueza de las organizaciones y la gestién de ese conocimiento, en una de
sus actividades fundamentales.

Sin embargo, no todos participan de los avances econémicos y culturales. El acceso a las tecnologias y a la informacién genera una brecha digital entre los que
pueden acceder a ellas y quienes quedan excluidos. El “Libro blanco sobre la educacion y formacion” (Comisién Europea, 1995) sostiene que la sociedad del futuro
sera una sociedad del conocimiento y que, en esa sociedad, la educacién y formacién seran, mas que nunca, los principales vectores de identificacién, pertenencia y
promocién social. A través de la educacion y la formacion, adquiridas en el sistema educativo institucional, en la empresa, o de una manera mas informal, los
individuos seran duefios de su destino y garantizaran su desarrollo. La cultura de los pueblos determinara su nivel econémico

1.2.1. La educacioén, aspecto clave para la nueva sociedad

El impacto de las TIC y las exigencias de la nueva sociedad se sienten de manera creciente en el mundo de la educacion. La educacion pasa de ser un servicio
secundario y se constituye en la fuerza directiva del desarrollo econémico y social. La sociedad del conocimiento necesita nuevos trabajadores y ciudadanos. Estos
han de ser auténomos, emprendedores, trabajadores creativos, ciudadanos solidarios y socialmente activos. Se impone un cambio radical en el mundo de la
educacioén y formacion dado que se exige un mayor protagonismo de los estudiantes individuales. El mercado laboral necesita cada vez mas trabajadores flexibles y
auténomos. Todo lo cual promueve el concepto de aprendizaje a lo largo de la vida y la necesidad de integracién entre los sistemas educativos y formativos.

Por otra parte, se evidencia una tendencia creciente hacia la desinstitucionalizacién y comercializacién por meddio de los medios de comunicacion.
La educacidn, aspecto clave para la nueva sociedad de la educacid

La identificacion del e-learning o aprendizaje a través de Internet, como un area propicia para el desarrollo del mercado, atrae nuevos inversores. Cada vez mas se
considera el mercado educacion- entretenimiento como un sector prometedor, también llamado Edutainment. Nuevas iniciativas educativas dirigidas van
apareciendo junto a museos, biblioteca y otras instituciones del ambito cultural.

1.3. El porqué de las TIC en educacién

Las tecnologias de la informacién y de la comunicacién han sido incorporadas al proceso educativo desde hace varios afios. Sin embargo, no existen estudios
concluyentes que permitan afirmar que la utilizacién de los medios informéticos en la educacién han servido para mejorar los resultados académicos; no obstante,
con frecuencia se alude a las transformaciones obtenidas en el modo de hacer.

1.4. Informatica, TIC’'s, Computadora. Conceptos:

a- La Informatica: es la ciencia aplicada que abarca el estudio y aplicacién del tratamiento automatico de la informacién, utilizando sistemas computacionales,
generalmente implementados como dispositivos electronicos. También esta definida como el procesamiento automatico de la informacion.

b- TIC’s: Las TIC’s conforman el conjunto de recursos necesarios para manipular la informacién y particularmente los ordenadores, programas informaticos
y redes necesarias para convertirla, almacenarla, administrarla, transmitirla y encontrarla. Se puede reagrupar las TIC segun:

® Las redes.

® Los terminales. [ Los servicios.

c- La computadora es un dispositivo electrénico capaz de recibir un conjunto de instrucciones y ejecutarlas realizando célculos sobre los datos numéricos, o bien
compilando y correlacionando otros tipos de informacién. Toda la sociedad utiliza estas maquinas, en distintos tipos y tamafios, para el ailmacenamiento y
manipulacion de datos.


http://es.wikipedia.org/wiki/Ciencia
http://es.wikipedia.org/wiki/Informaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_inform%C3%A1tico
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_inform%C3%A1tico
http://es.wikipedia.org/wiki/Aparato_electr%C3%B3nico
http://es.wikipedia.org/wiki/Autom%C3%A1tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Informaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Informaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Ordenador
http://www.monografias.com/trabajos15/computadoras/computadoras.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/dispalm/dispalm.shtml
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En la actualidad se utilizan dos tipos principales de ordenadores los analdgicos y los digitales, es decir ordenadores combinados. La computadoras poseen un
hardware , una CPU (unidad central de proceso), dispositivos de entrada, dispositivos de almacenamiento, dispositivos de salida, sistemas operativos y también
posee una programacion.

Las computadora posee un microprocesador (circuito electrénico que acttia como unidad central de proceso de un ordenador, proporcionando el control de las
operaciones de célculo), memoria (ya que el microprocesador no es capaz por si solo de alojar la gran cantidad de memoria necesaria para almacenar
instrucciones). En ellas se pueden utilizar CD-ROM (estandar de almacenamiento de archivos informaticos en disco compacto. Se caracteriza por ser de sélo
lectura).

En resumen, las nuevas tecnologias de la Informacién y Comunicacién: son aquellas herramientas computacionales e informaticas que procesan, almacenan,
sintetizan, recuperan y presentan informacion representada de la més variada forma. Es un conjunto de herramientas, soportes y canales para el tratamiento y
acceso a la informacion.

Constituyen nuevos soportes y canales para dar forma, registrar, almacenar y difundir contenidos informacionales. Algunos ejemplos de estas tecnologias son la
pizarra digital (ordenador personal + proyector multimedia), los blogs, el podcast y, por supuesto, la web.

¢Cudles son las ventajas y desventajas de las TICs?

Si bien es cierto que la necesidad de comunicarse hace mas notorio el caracter indispensable del conocimiento sobre las tecnologias de informacién y comunicacién
y la aplicacion de éstas en distintos &mbitos de la vida humana, se hace necesario también reconocer las repercusiones que traera consigo la utilizacion de estas
nuevas tecnologias ya sean benéficas o perjudiciales.

A continuacion se mostraran algunas de las ventajas y desventajas que origina el empleo de las TICs en el desarrollo de las actividades humanas.

Ventajas:

Las ventajas reconocibles en torno a las relaciones existentes entre el incremento en la produccién y difusién de nuevas tecnologias y las posibilidades que las
empresas tienen de acceder a conocerlas y utilizarlas conocimiento de los factores endégenos y exdgenos que inciden en la apropiacion de las innovaciones
tecnolégicas por parte de las empresas trae a cuenta que los procesos de innovacion tecnolégica pueden ser entendidos como un proceso de innovacion social que
moviliza las capacidades de la organizacion, constituyéndose en una instancia de generacion de conocimiento que remite a los saberes que se recrean en diferentes
areas de la empresa, en un proceso dindmico, continuo y acumulativo; que modifica y reelabora las competencias organizativas.

Otras ventajas que podemos mencionar son las siguientes:

-Brindar grandes beneficios y adelantos en salud y educacion;

-Potenciar a las personas y actores sociales, ONG, etc., a través de redes de apoyo e intercambio y lista de discusion.

-Apoyar a las PYME de las personas empresarias locales para presentar y vender sus productos a través de la Internet.

-Permitir el aprendizaje interactivo y la educacion a distancia.

-Impartir nuevos conocimientos para la empleabilidad que requieren muchas competencias (integracion, trabajo en equipo, motivacion, disciplina, etc.).
-Ofrecer nuevas formas de trabajo, como teletrabajo.

-Dar acceso al flujo de conocimientos e informacién para empoderar y mejorar las vidas de las personas.

-Facilidades.
-Exactitud.
-Menores riesgos.

-Menores costos.

Desventajas:

Los beneficios de esta revolucién no estan distribuidos de manera equitativa; junto con el crecimiento de la red Internet ha surgido un nuevo tipo de pobreza que
separa los paises en desarrollo de la informacién, dividiendo los educandos de los analfabetos, los ricos de los pobres, los jévenes de los viejos, los habitantes
urbanos de los rurales, diferenciando en todo momento a las mujeres de los varones. Segun se afirma en el informe sobre el empleo en el mundo 2001 de la OIT "la
vida en el trabajo en la economia de la informacién”, aunque el rapido desarrollo de la tecnologia de la informacién y la comunicacién (TIC) constituye una
“revolucién en ciernes", las disparidades en su difusion y utilizacién implican un riesgo de ampliacién de la ya ancha "brecha digital" existente entre "los ricos y los
pobres" tecnolégicos.
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El internauta tipico a escala mundial es hombre, de alrededor de 36 afios de edad, con educacion universitaria, ingresos elevados, que vive en una zona urbanay
habla inglés. En este contexto, las mujeres latinoamericanas - y especialmente aquéllas de ingresos bajos que viven en zonas rurales - tienen que enfrentar un doble
-0 un triple- desafio para estar incluidas y conectadas en el desarrollo de la aldea global de las TICs.

Otras desventajas que se pueden observar en la utilizacién de las tecnologias de informacién y comunicacién son:

o Falta de privacidad

® Aislamiento

® Fraude

® Merma los puestos de trabajo

1.5. Sociedad de la Informacién, del Conocimiento Post Moderna:

Harol Lloyd, actor estadounidense, representa con su humor la modernidad, como un estado inacabado y del cual hemos pasado a la postmodernidad sin saber si
hemos acabado con lo que entendemos por moderno.

La Postmodernidad: la entiende por Lyotard, como la condicién del saber o del conocimiento en las sociedades mas desarrolladas, la “Condicién postmoderna”, es
eso mismo, un planteamiento filoséfico ante la nocién de sociedad postindustrial y de las primeras formulaciones al respecto de la sociedad de la informacion y del
conocimiento, D.Bell (1976).

La transformacion cultural, politica y econémica, con el resurgimiento del neoliberalismo, y fracaso del marxismo utépico, han trascendido a la actualidad con la
globalizacién econémica y el impacto de las Tecnologias a finales del siglo XX, la ciencia también soporta la critica de los movimientos culturales y politicos de los
grupos que puedan ejercer presion.

La relacion con las TICs es doble; Primero, en cuanto a la informacién y conocimiento considerando como unidad de intercambio y que recibimos a través de
multitud de fuentes, y que provocan una situacion de cambio en el aprendizaje o de restructuracion social. La técnica en la transmision o recepcion de la
comunicacion de informacién y conocimiento a través de las TICs, con caracter general. Es discutible, sin embargo que los nuevos paradigmas tecnolégicos
abundan en la tesis de la crisis de los grandes relatos (del Marxismo, del Capitalismo, etc.) o de que el conocimiento cientifico se haya fragmentado de los grandes
relatos.

En segundo lugar, respecto a la persona, la sociedad y sus instituciones. somos junto a Lyotard, mas escépticos, los media son explotados por el sistema capitalista.
Asi por ejemplo, se apunta que una frase cientifica, artistica o filoséfica no seria susceptible de ser transmitida por la via informatica simple, “lo que significa que el
leguaje desde el punto de vista de la performatividad, es considerado inconsistente”, es dificil de entender, pero puede referirse a que la transmisién informatica de
un argumento no seréa légicamente encadenado y por ello se puede llegar a la conclusién equivocada a mi entender de que la sociedad y el individuo esta confuso y
aislado, y ello porque entiendo que lo actualmente cierto es que a través del hipertexto, se comunican los conocimientos tan validos y cientificos como los de texto
tradicional.

1.6- Caracteristicas de la Sociedad Actual. Necesidades:

El triunfo de las ideas globalizadoras y neoliberales, en el seno de una sociedad agitada por un vertiginoso desarrollo cientifico y tecnolégico, nos estéa trasladando a
“otra civilizacién" y el escenario en el que se desarrollan nuestras vidas va cambiando cada vez més de prisa.

Esta nueva "cultura”, que conlleva nuevos conocimientos, nuevas maneras de ver el mundo, nuevas técnicas y pautas de comportamiento, el uso de nuevos
instrumentos y lenguajes, va remodelando todos los rincones de nuestra sociedad e incide en todos los &mbitos en los que desarrollamos nuestra vida, exigiendo de
todos nosotros grandes esfuerzos de adaptacion.

Algunos de los principales aspectos que caracterizan la "sociedad de la informacién” son los siguientes:

-Omnipresencia de los "mass media" y de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC), con sus lenguajes audiovisuales e hipermediales, en
todos los &mbitos de la sociedad: ocio, hogar, mundo laboral. Todos necesitamos saber utilizar estos instrumentos tecnolégicos. Ahora, la transmisién de noticias y
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de todo tipo de informacién, a través del planeta, es inmediata y los ordenadores e Internet se han hecho herramientas imprescindibles para la mayoria de los
trabajos que realizamos, incluso para disfrutar de muchas formas de ocio (videojuegos, Internet). Y por si fuera poco, en unos pocos afios, todo esto quedara
integrado en los nuevos “teléfonos méviles de internauta” y lo tendremos siempre a nuestro alcance en el bolsillo.

-Sobreabundancia de informacién a nuestro alcance. Cada vez nos resulta mas facil acceder a todo tipo de informacion (TV, prensa, Internet); pero, precisamente la
abundancia de datos, que tenemos a nuestro alcance (no todos ellos fiables y bien actualizados), nos hace dificil seleccionar en cada caso la informacién mas
adecuada. Por otra parte, la informacién se nos presenta distribuida a través de maltiples medios: mass media, Internet, bibliotecas.

Esta competencia de "saber" buscar, valorar y seleccionar, estructurar y aplicar la informacién, para elaborar conocimiento Gtil con el que afrontar las problematicas
gue se nos presentan, es uno de los objetivos de la educacién actual.

-Continuos avances cientificos y tecnoldgicos en todos los campos del saber, especialmente en bioingenieria, ingenieria genética, nuevas tecnologias. El
conocimiento se va renovando continuamente, velozmente. Y fuerza cambios en la forma de hacer las cosas, en los instrumentos que se utilizan. Las nuevas
generaciones se encuentran con muchos conocimientos distintos a los que presidian la vida de sus predecesores. Todos necesitamos estar aprendiendo
continuamente.

-El fin de la era industrial. La mayor parte de la poblacién activa de los paises, en los que se ha consolidado la "sociedad de la informacién”, trabaja en el sector
servicios y casi siempre con una fuerte dependencia de las nuevas tecnologias para realizar su trabajo. Terminé la era industrial en la que el sector secundario (la
produccién industrial de bienes materiales) era el mas importante de la economia. Ahora, los intangibles "informacién y conocimiento” son valores en alza,
indispensables para el progreso de las empresas y también para asegurar el bienestar de las personas. -Libertad de movimiento. La "sociedad de la informacién”,
sustentada por la voluntad de globalizacién econémica y cultural, trae consigo una creciente libertad de movimiento. Muchas fronteras se diluyen y aumenta la
libertad para los movimientos internacionales de todo tipo: personas, mercancias, capitales y sobre todo informacién. Cada vez son mas las profesiones que exigen
frecuentes desplazamientos por diversos paises y especialmente el dominio de varias lenguas. El inglés ya resulta casi indispensable.

-Nuevos entornos laborales. Las nuevas tecnologias revolucionan la organizacién de los entornos laborales y abren grandes posibilidades al teletrabajo. Crece
continuamente el nimero de personas que desarrollan buena parte de su trabajo en casa, ante un ordenador conectado a Internet: telecomercio, telebanca,
teleformacion.

HERNANDO, M2 Angeles. Estrategias para educar en valores. Propuestas de actuacién con adolescentes. Ed. CCS,madrid,1999

El cambio Cultura de lo efimero y transitorio frente a lo estable y duradero de tan sélo
acelerado y unas décadas.
permanente
en los
aspectos
econémicos,
tecnolégicos
y
sociopoliticos.
Pluralismo, debilidad de creencias, Cambios de perspectiva en la captacion de relativismo moral, carencia de valores fundamentalmente
humanos. ideologias.

Efecto reciproco. La cultura produce un impacto en la economia, la Transformacién de normas y culturas.
sociedad y la politica y el cambio econdmico y sociopolitico hace su
impacto en la cultura.

Las tecnologias mas sofisticadas que Imponen unos valores materialistas, poseemos provocan un econémicos y competitivos.El bienestar
enriquecimiento y aumento de bienes material El "tener" mas importante que "el de consumo. ser".
Los avances cientificos y tecnolégicos han aumentado las Conductas insolidarias, xen6fobas y de incomprension.
desigualdades
Los avances en los medios de Sirven en muchas ocasiones, para propagar comunicacion. valores de tipo consumista, controvertidos,
olvidando por completo valores como la solidaridad, la familia, el trabajo.
Los problemas ocasionados por estos cambios tan drasticos, han roto Malestar humano
en Dudas
buena parte el sistema de creencias heredadas del pasado sin ofrecer Desesperacion
otras a cambio. Desorientacién de conducta.

1.7- Ciudadano siglo XXI. Caracteristicas:

Formacion del ciudadano del siglo XXI Durante el siglo XX la ciencia y la tecnologia contribuyeron de manera decisiva a la configuracion de una serie de cambios
que afectaron el modo de vida de las personas, ampliaron la comprensién del mundo y dieron paso a nuevas formas econémicas basadas en el desarrollo del
conocimiento. Reconocer la incidencia de la ciencia y la tecnologia en el desenvolvimiento social y econémico de las naciones, vuelve prioritaria para el siglo XXI|
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una educacién que desarrolle en las personas la capacidad de adquirir y transformar sus conocimientos y destrezas, de potenciar la capacidad de innovar y aplicar
los conocimientos en la solucién de problemas. Pero, al mismo tiempo, la educacion debe ofrecer herramientas para atender la otra cara del progreso cientifico y
tecnoldgico: los problemas medio ambientales y las desigualdades sociales.

El horizonte de esta reflexién obliga a pensar sobre cudl es el papel que debe desempefiar la educacién en el siglo XXI, para formar ciudadanos competentes, y
coémo llevarlo a cabo. Un ejemplo de esto es el trabajo que se adelanta en la UE, haciendo énfasis en la necesidad del aprendizaje permanente y del mejoramiento
de las competencias a lo largo de la vida para realizarnos en lo personal, participar en la sociedad y tener éxito en el mundo laboral. (Ver Jan Figel, seccién Otras
Miradas) Formacién y competencias.

1- Comunicacién en la lengua materna: Es la habilidad de expresar e interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral
y escrita (escuchar, hablar, leer y escribir), e interactuar lingiisticamente en contextos sociales y culturales, como la educacion y la formacién, la vida privada y
profesional y el ocio.

2- Comunicacién en lenguas extranjeras: Comparte las principales capacidades de la comunicacién en la lengua materna y exige capacidades de mediacion
y comprension intercultural. El grado de dominio de la persona sera distinto en las cuatro dimensiones (escuchar, hablar, leer y escribir) y variara en funcion de la
lengua de que se trate, el nivel social y cultural, el entorno, las necesidades e intereses individuales.

3- Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia: La competencia matematica es la habilidad para desarrollar y aplicar el
razonamiento matematico, con el fin de resolver problemas en situaciones cotidianas.

Entrafia la capacidad y voluntad de utilizar modos matematicos de pensamiento (pensamiento légico y espacial) y representacion (férmulas, modelos,
construcciones, graficos y diagramas).

4- Competencia digital: La competencia digital con lleva el uso seguro y critico de las tecnologias de la sociedad de la informacién (TSI) y se sustenta en las
competencias basicas de TIC. Requiere una buena comprensién y amplios conocimientos sobre la naturaleza y funcién de las TSI, las aplicaciones informaticas y las
oportunidades y riesgos potenciales que ofrecen internet y la comunicacién por medios electrénicos para la vida profesional, el ocio, las redes de colaboracion, el
aprendizaje y la investigacion.

5- Aprender a aprender: Es la habilidad para iniciar y persistir en el aprendizaje, y gestionar el tiempo y la informacion eficazmente, ya sea individualmente
o en grupos. Implica ser consciente del propio proceso de aprendizaje y poder superar los obstaculos para culminarlo con éxito. Aprender a aprender hace que los
alumnos se apoyen en experiencias vitales y de aprendizaje anteriores, con el fin de utilizar los nuevos conocimientos y capacidades en la vida privada y profesional,
la educacién y formacion.

Requiere las capacidades basicas para el aprendizaje complementario, como la lectura, la escritura, el calculo y las TIC. A partir de ahi, la persona debe poder
acceder a nuevos conocimientos y capacidades para que gestione su aprendizaje, carrera y actividad profesional y, en particular, sea capaz de perseverar en el
aprendizaje, concentrarse por periodos prolongados y reflexionar criticamente sobre los fines del aprendizaje. Se espera que sean auténomas y auto disciplinadas,
capaces de trabajar en equipo, evaluar su labor y procurarse asesoramiento, informacién y apoyo.

Toda actitud positiva debe basarse en la motivacion y la confianza para iniciar y culminar con éxito el aprendizaje a lo largo de la vida, y en la orientacion a la
resolucion de problemas. El deseo y la curiosidad de buscar oportunidades de aprender y aplicar lo aprendido en diversos contextos vitales son esenciales para una
actitud positiva.

Requiere las capacidades bésicas para el aprendizaje complementario, como la lectura, la escritura, el calculo y las TIC. A partir de ahf, la persona debe poder
acceder a nuevos conocimientos y capacidades para que gestione su aprendizaje, carrera y actividad profesional y, en particular, sea capaz de perseverar en el
aprendizaje, concentrarse por periodos prolongados y reflexionar criticamente sobre los fines del aprendizaje. Se espera que sean auténomas y auto disciplinadas,
capaces de trabajar en equipo, evaluar su labor y procurarse asesoramiento, informacién y apoyo.

Toda actitud positiva debe basarse en la motivacion y la confianza para iniciar y culminar con éxito el aprendizaje a lo largo de la vida, y en la orientacion a la
resolucion de problemas. El deseo y la curiosidad de buscar oportunidades de aprender y aplicar lo aprendido en diversos contextos vitales son esenciales para una
actitud positiva.
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AUTOCONOCIMIENTO CREAR CONOCIMIENTO
AUTOAPRENDIZAIE
CRITICO
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CONTROL IDIOMAS
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INTERPRETAR
i INFORMARSE
EXPRESARSE
RESPONSABLE
COMUNICARSE
CREATIVO P
RESOLVER PROBLEMAS @NVNIR RESPETO
INICIATIVA  SOCIABILIDAD
MOTIVACION COOPERACION
PERSISTENCIA SOLIDARIDAD
globalizacion
-
cultural econbmica
PENSAMIENTO UNICO MERCADO UNICO

MULTICULTURAL OFERTA FLEXIBLE

iyl

mundo digital
ORDENADOR-PROCESO

bioingenieria  microelectronica  uevos materiales
AVANCE CIENTIFICO

Competencias Basicas en TIC

* Conocimiento bisico del Sistema
Informitico:

clementos del hardware, tipos de software,
redes...

* Gestion bisica del equipo: administracién
de archivos y carpetas antivirus.

* Uso del procesador de textos: correctores..
* Navegacién en internet: busqueda y
seleccion de informacion, telegestiones..

* Uso del correo eletrénico.

* Creacién, captura y tratamiento de imagen
digital

* Elaboracién de documentos multimedia:
presentaciones, paginas web.

e Conocimiento biasico de 1a hoia de cialculo v
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INTRODUCCION A LA INFORMATICA. PRESENCIAL-TEORICO:

La Computadora es un dispositivo electronico capaz de recibir un conjunto de instrucciones y ejecutarlas realizando calculos sobre los datos numéricos,
o bien compilando y correlacionando otros tipos de informacién. Toda la sociedad utiliza estas maquinas, en distintos tipos y tamafios, para el

almacenamiento y manipulacion de datos.

En la actualidad se utilizan dos tipos principales de ordenadores los analdgicos y los digitales, es decir ordenadores combinados. La computadoras poseen un
hardware ,wa CPU (unidad central de proceso), dispositivos de entrada, dispositivos de almacenamiento, dispositivos de salida, sistemas operativos y

también posee una Programacion.
El computador. Partes. Hardware, software :
El computador estd compuesto por dos conjuntos de elementos llamados Hardware y Software.

Hardware (Hard = duro, Ware = ensamble, soporte) son todas las partes fisicas que componen el computador, en otras palabras las que podemos ver y tocar. Por
ejemplo monitor, teclado, impresora, graficadora, etc.

Software (Soft = Suave, blando) es el soporte I6gico o los cédigos de instrucciones cominmente llamados programas que hacen funcionar el hardware. Este
componente no se puede ver ni palpar, es comparable al conocimiento humano. Ejemplos de software son: Windows 95, Word, Foxpro, Lotus, etc.

Hardware (Hard = duro, Ware = ensamble, soporte) son todas las partes fisicas que componen el computador.

Las partes de la computadora (aspecto fisico: hardware), también llamadas dispositivos de entrada/salida (E/S), son todos aquellos artefactos electrénicos que
observamos ilustrados en nuestra computadora.

CPU (Unidad Central de Proceso)

El CPU es una de las partes fundamentales del Hardware. Contiene los circuitos, los procesadores y las memorias que ejecutan las transferencias de informacion.

‘ i |
SR
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La unidad central de proceso (CPU), es un conjunto de circuitos electrénicos digitales encargados de recibir la informacién de los dispositivos de entrada/salida,
procesarla y enviarla de nuevo a los dispositivos de entrada/salida, constituyéndose en la parte mas importante del computador.

Pantalla o Monitor: Es un periférico de salida y en su superficie luminiscente es en la que se reproducen las imagenes.

El monitor es el que mantiene informado al usuario de lo que esta haciendo el computador en cada
momento.

Las caracteristicas de un monitor dependen de la calidad de la imagen y esta del nimero de

pixeles

que dispone y del ndmero de
colores que pueda mostrar.

Un monitor VGA muestra apenas 16 colores y una resolucién de 640 x 480 (baja resolucion). Un

monitor SVGA llega hasta 16 millones de colores con resolucion de 1280 x 1024 (altisima

resolucion).

Ratén o Mouse:

Es un dispositivo de forma plana cuyo desplazamiento sobre una superficie lisa horizontal se refleja fielmente en
el movimiento del cursor en la pantalla (o monitor) de visualizacién.

Existen mouse que funcionan con un cable conectado al computador y los que operan sin cable y transmiten las
6rdenes por rayos infrarrojos (también llamado mouse inaldmbrico).

5 \

Las unidades de dit (o drivers de

Son dispositivos de entrada y salida que permiten el cargue
y descargue masivo de
informacién al computador, asi como su almacenamiento
y transporte.
Operan grabando y leyendo la informacién sobre la
superficie de un disquete, modificando sus caracteristicas magnéticas, por lo cual son un medio
magnético.

Unidad (o Drive) de CD-Rom:

Es la unidad encargada de leer un disco 6ptico, es decir de lectura mediante un rayo laser, no recargable utilizado para el almacenamiento de informacién en
sistemas informaticos.
Las siglas de la expresion CD-Rom son Compact Disc Read-Only Memory que en espafiol es disco compacto de sélo lectura.

Quemador (o Grabadora) de CD:
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Esta unidad no sélo lee los cd’s sino que permite grabar en ellos cualquier clase de informacién, utilizando un
programa especialmente disefiado para esta funcién (Nero, Roxio CD Creator, etc.).

Unidad de DVD

™

Esta unidad se encarga de leer DVD (disco de video digital), que es un formato de almacenamiento de datos digitales, tiene una gran capacidad de almacenamiento.
Permite guardar desde 4.5 GB (gigabytes) hasta 17 GB

El teclado: permite la comunicacién con la computadora e ingresar la informacion.

Es fundamental para utilizar cualquier aplicacion.

El teclado mas comUnmente utilizado tiene 102 teclas, agrupadas en cuatro bloques: teclado
alfanumérico, teclado numérico, teclas de funciény teclas de control.
Se utiliza como una méaquina de escribir, presionando sobre la tecla que se quiere ingresar; algunas
teclas tienen una funcion predeterminada que es siempre la misma, pero hay otras cuya funcién
cambia segun el programa que se esté usando.

Principales Componentes del Hardware :

Unidad Central de Proceso — Se le puede denominar como el cerebro de la computadora.

Tarjeta Madre — Es donde se encuentran las conexiones basicas a través de circuitos impresos en ella para todos los componentes de la computadora.

El Bus — Son los circuitos impresos de la tarjeta madre por donde pasan los datos que iran de ordenador a ordenador.

La Memoria — Es la capacidad de almacenar informacién, existen dos tipos de memoria: la memoria ROM y la RAM; la ROM es una memoria de solo lectura y en ella
esté instalado el programa basico de iniciacién, la RAM es una memoria de acceso aleatorio (puede leerse y escribirse), en ella son almacenadas tanto las
instrucciones que necesita ejecutar el microprocesador como los datos que introducimos y deseamos procesar, asi como los resultados obtenidos.

Memorias Auxiliares — Se utiliza para almacenar informacion en dispositivos fuera de la computadora, los principales son: el disquete, cinta de respaldo y CD-ROM.

Fuente de Poder — le suministra energia regulada al microprocesador y a los circuitos ya que la mas pequefia variacién de voltaje podria quemar dichos circuitos.
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LOS perlferICOS son una serie de dispositivos que conectan a la unidad central del sistema de la computadora con el exterior, permitiendo:

® Introducir en la computadora la informacién necesaria, en forma de 6rdenes de comando y datos, para realizar los procesos necesarios.
® La comunicacion interactiva, en caso de que sea necesaria de la computadora con los usuarios durante el proceso.
® El envio al exterior de los resultados obtenidos tras los procesos realizados.

Los periféricos son “traductores” que se encargan de comunicar una computadora, que utiliza un objeto de sélo dos caracteres (0,1).

Clasificacion de periféricos:

> Periféricos de entrada de informacién: Son los elementos a través de los que se introduce informacién a la computadora. Ej.: teclado, ratén (o mouse),

scanner, lapiz optico, lector de cddigo de barras, lector de tarjeta magnética, tableta digitalizadora. > Periféricos de entrada/salida de la informacién o de
almacenamiento: Son subsistemas que permiten a la computadora almacenar temporal o indefinidamente la informacién o los programas en los soportes de informacion
(tales como: disco rigido, disco flexible o diskette, disco compacto, DVD, cinta magnética, pen drive etc ). > Periféricos de salida de la informacion: Son los
periféricos que trasmiten los resultados obtenidos tras el procesamiento de la informacién por la computadora al exterior del sistema informéatico para que pueda ser
utilizado por los seres humanos u otros sistemas diferentes. Ej: plotter, parlante, impresora, fax, pantalla.

> Periféricos de comunicacién: Estos subsitemas estan dedicados a permitir la conexién de la computadora con otros subsistemas informéticos a través de
diversos medios. El medio mas comun es la linea telefénica. El periférico de comunicacién mas utilizado es el médem (modulador-demodulador). Ej.: médems, placas
de red, etc.

Software. Clasificacién. (Operativo, Utilitarios, Paquetes):

Se conoce como software al equipamiento légico o soporte l6gico de una computadora digital; comprende el conjunto de los componentes légicos necesarios que
hacen posible la realizacién de tareas especificas, en contraposicion a los componentes fisicos del sistema, llamados hardware.

Tales componentes l6gicos incluyen, entre muchos otros, aplicaciones informaticas — como el procesador de textos, que permite al usuario realizar todas las tareas
concernientes a la edicién de textos— o el software de sistema —tal como el sistema operativo, que, basicamente, permite al resto de los programas funcionar
adecuadamente, facilitando la interaccién con los componentes fisicos y el resto de las aplicaciones, proporcionando también una interfaz para el usuario—

Clasificacion del software:  sibien esta distincién es, en cierto modo, arbitraria, y a veces confusa, a los fines practicos se puede clasificar al
software en tres grandes tipos:


http://es.wikipedia.org/wiki/Computadora
http://es.wikipedia.org/wiki/Hardware
http://es.wikipedia.org/wiki/Aplicaci%C3%B3n_inform%C3%A1tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Procesador_de_textos
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_sistema
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_operativo
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_operativo
http://es.wikipedia.org/wiki/Aplicaci%C3%B3n_inform%C3%A1tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Interfaz
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Software de sistema: su objetivo es desvincular adecuadamente al usuario y al programador de los detalles de la computadora en particular que se

use, aislandolo especialmente del procesamiento referido a las caracteristicas internas de: memoria, discos, puertos y dispositivos de comunicaciones, impresoras,
pantallas, teclados, etc. El software de sistema le procura al usuario y programador adecuadas interfaces de alto nivel, herramientas y utilidades de apoyo que
permiten su mantenimiento. Incluye entre otros:

® Sistemas operativos.

® Controladores de dispositivos.

® Herramientas de diagnéstico.

o Herramientas de Correccién y Optimizacion.
L]

Servidores. O Utilidades.

Software de programacién: Es el conjunto de herramientas que permiten al programador desarrollar programas informaticos, usando diferentes alternativas y
lenguajes de programacion, de una manera practica. Incluye entre otros:

® Editores de texto.
° )
Compiladores.
° Intérpretes.
L]
Enlazadores.
® D
epuradores.
L]

Entornos de Desarrollo Integrados (IDE): Agrupan las anteriores herramientas, usualmente en un entorno visual, de forma tal que el programador no
necesite introducir maltiples comandos para compilar, interpretar, depurar, etc. Habitualmente cuentan con una avanzada interfaz grafica de usuario
(Gu).

Software de aplicacion: Es aquel que permite a los usuarios llevar a cabo una o varias tareas especificas, en cualquier campo de actividad susceptible de ser
automatizado o asistido, con especial énfasis en los negocios. Incluye entre otros:

Aplicaciones


http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_sistema
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_sistema
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_operativo
http://es.wikipedia.org/wiki/Controlador_de_dispositivo
http://es.wikipedia.org/wiki/Herramienta_de_diagn%C3%B3stico
http://es.wikipedia.org/wiki/Servidor_inform%C3%A1tico
http://es.wikipedia.org/wiki/Utilidad_%28inform%C3%A1tica%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_programaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_programaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Programador
http://es.wikipedia.org/wiki/Lenguaje_de_programaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Editor_de_texto
http://es.wikipedia.org/wiki/Compilador
http://es.wikipedia.org/wiki/Int%C3%A9rprete_inform%C3%A1tico
http://es.wikipedia.org/wiki/Enlazador
http://es.wikipedia.org/wiki/Depurador
http://es.wikipedia.org/wiki/Entorno_de_desarrollo_integrado
http://es.wikipedia.org/wiki/Comando_%28inform%C3%A1tica%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Interfaz_gr%C3%A1fica_de_usuario
http://es.wikipedia.org/wiki/Interfaz_gr%C3%A1fica_de_usuario
http://es.wikipedia.org/wiki/GUI
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_aplicaci%C3%B3n
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cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
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cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
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cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
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cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON LS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COIOMRIANG DE ACIEBNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN | OS PEQUERIMIENTOS INSTITIHCIONALES
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A8 EXPECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACHERNO CON 1A POIITICA INSTITHICIONAT
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES DEALES NEI CON |08 PROCENIMIENTOS DE | AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 4 EXPECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SEGIING & NOBMATIVINAD COIOMRIANA
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
(OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
3 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
3 1007201990 NAFTALI ESTEFANI MORENO MURCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTDANIERA DE ACHERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES

SEGINIOST ITOS ESTARI ECINOS DAR 1A ENTINAD




CcC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

POR EVALUAR

CcC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTOD\A DEL DINERO TITULOS VALORES V MEDIOS DE PAGO

POR EVALUAR

CcC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

273003 APL\CAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS PAGOS Y RETIROS

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTDANIEDRA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES

573004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE GAJA
CONEQRME CON I OS ESTANDARES ESTARI ECINAS BOD 1 A INSTITLICIAON

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

373030 - EVALUAR EL COMPLIVIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TEMIENDO ENCIHIENTA 1 AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA

373365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIIEDDO CON I AS BOLITICAS ORGANIZACIONALES

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

373367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
NEGOCIO DE ACHERNO CONMIOS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD

APROBADO

22/11/2024 18.56 a

CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEORMACIAN

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RDEVES C1ARNS Y SENCII NS ENINGIES TECNICO.

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

POR EVALUAR

cc

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPECIEICO ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

cc

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIMENTOS FIEMENTALES ESCRITOS EN INGI E:

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONAL

273031 EVALUAR TAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON
EINANCIERAS Y COMERCIALE!

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

E
32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE:

EE T, DEL
273032 ANAL\ZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVINAD VIGENTE.

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE:

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DE ADMINISTRACION Y CONTRQI_DE RIESGO SEGUIN PARAMETRQ)!

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONI1ASPOIITICAS INSTITIICIONALE:

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL
IGENTE SEGUN | AS POIITICAS DE | A INSTITIICIAON

POR EVALUAR

ccC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272954 REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

APROBADO

18/10/2024 2.29 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CRED\TO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA

APROBADO

18/10/2024 2.30 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272956 APL\CAR Los PROCESOS 'DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS

APROBADO

20/11/2024 19.50 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARI ECINA

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE

APROBADO

20/11/2024 19.50 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

cC

1007201990

NAFTALI ESTEFANI

MORENO MURCIA

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SER\/\CIOS FINANC\EROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

APROBADO

20/11/2024 19.50 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

cC

1007202076

VIVIANA PATRICIA

RAMIREZ GRACIANO

CANCELADO

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272791 - GESTIONAR A \NFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

POR EVALUAR




cc 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 0t - RSN RESPONSABLEMENTELOS CRITERIDS DE PRESERVACION |POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEYTO ¥ CONASIAN
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA |POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BSICOMOTRICES ¥ DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL|POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES EN [POR EVALUAR
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZA EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES |
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272750 - APLIGAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y [POR EVALUAR
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR POR EVALUAR
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO |POR EVALUAR
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACIERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |POR EVALUAR
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS POR EVALUAR
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACHERNO CON 1A POITICA INSTITHICIONAT
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEI CON |08 PROCENMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA ALA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |POR EVALUAR
SATISEACCION DE | 0S EXPECTATIVAS Y NECESINANES BEAI ES DE JIRINICAS SEGIIN & NORMATIVIDAD COIL OMRIANA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2636 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272075 -APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERVINANTES PARA POR EVALUAR
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LGS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  |POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE |POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
3 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR
EXTRANIERA DE ACIIERDO AL AS NORMASIECGAIES E INSTITIICIONAILES SEGIUNIOS] ITOS ESTARIECIDOS POR 1A ENTIDAD.
3 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y  |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenrec Sl COTRAMCA ~rwaniiEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu Za e DA L Enminan
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
3 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 7890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO _[273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 7906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANG ASIGNADO, [ 273365 - ASIGNAR TAREAS ¥ ACTVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE_|POR EVALUAR
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cc 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO  |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA | HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAN ADMINISTRATIVA MEGOCIA NE ACHERNA CON |08 BROCENMIENTOS NE MANEIN
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 1ININAD ADMINISTRATIVA DE | 48 ELINCIONES SEGIIN EI CAREN ASIENANA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 01T+ APLICAR TECNOLOBIAS DE LA INFORMAGION TENTENDO EN CUERTA 275369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAR ADMINISTRATIVA ACIERNO CON L AS NECEQINANES NE 14 1ININAN NE NEGACIO
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
DENI UEREN |IN INTERCAMRIO SIMBIE ¥ NIBECTA NE INENDRMACIAN
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCBITAS SENCIIAS ¥ CATINANAS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTEDES DERSANIAL Y TEMAS TECNICAS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUINCINS EOIIETOS DAGINAS WER ETC
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BDEVES (1 ADNS Y SENCUTAS EN INGIES TECNICA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY | POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEINA ENINGIES GENEDAL V TECNICH
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS B EMENTAI ES ESORITAS EN INGIES
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESAD NE CADMA | ENTA INEAS O CONCEDRTOS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES BAGE ENIAS TAS CINANCIEDAS ¥ COMEDCIAIES DE 1A
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES INSTITHICIONALES NE ACHIERNA CON LA NOBMATINAN VIGENTE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONALES \IGENTE SEGUING A BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ¥ PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v_|272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DELOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTARI ECIDA DE ACLERDO CON | AS NORMAS INSTITLICIONALE:
cC 1007202076 VIVIANA PATRICIA RAMIREZ GRACIANO CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272754 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS | ARQRAI Y SOCIAI ACIIERDO CON| AS CIRCHINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA |POR EVALUAR -
DEMAS VY CON | A NATIIRAI EZ ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOBMATI/A INSTITHCIONAL EN EL MABCA NE G1IBRAVECTA DE VING
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 8242 CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
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cc 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES | 2y
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272043 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARG ¥ |APROBADO 12/09/2024 20.08 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENNA CON LA NISPASICIONES | ECALES
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | POR EVALUAR -
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLUIENTES SEGIIN | NS BENUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACHIEBNA CON LA DA ITICA INSTITI ICIONAT
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CON NS PRACENIMIENTAS NE | AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROGESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 73005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.40 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 . CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.40 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.40 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIEDA NE ACIIEDNO AL AS NODMAS I ECAIES E INSTITIICIONAILES SEGIUNIOST TOS ESTARI ECINAS DOR 1A ENTINAD
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO ALAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES [ CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273004 - ATENDER A CLIENTES v USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 7906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANG ASIGNADO, | 275364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |POR EVALUAR -
TENIENDQ EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA CLIERDO CON | AS PQIITICAS ORGANIZACIONALE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO | POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA [273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTOS DE MANEIQ
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/202418.56 a 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA S0 DF 1 AS EIINCIONES SEGIN EL CARGO ASIGNADQ
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3611 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA [273366 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y \/OCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAIL Y TEMAS TECNIC
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -

BREVES Cl ARQ ENCII QS EN INGIES TECNICQ




cc 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
cC 1007433706 LESLY DAYANA AGUILAR ISAZA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENLOS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING _
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.01 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS  [APROBADO 14/10/2024 9.01 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  [APROBADO 14/10/2024 9.01 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
ccC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
ccC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




cc 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 32018 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON L AS BOIITICAS INSTITHICIONAI ES \IGENTE SECYIN| AG DAILITICAS NE | 4 INSTITIICIAN
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE | POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION | APROBADO 18/10/2024 229 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EYTEDNAS ESTARIECINAS NE ACUIERNN CON T AS NODMAS INSTITHICIONAI ES
cC 1007474249 ANGIE LORENA MURCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VDA DE_|POR EVALUAR B
NEMAS V CON LA NATIIDAIEZA EN NS CONTEYTAS L ABARAL V SACIAL ACIIERNN CON 1 AS CIBCUNSTANCIAS NEL CONTEYTO Y CONAISIAN
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272708 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 1858 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN L OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NORMATIVA INSTITHICIONAI EN EL MARCO DE SIIBROVECTA DE VINA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a 'CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN | OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL BSICOMOTRICES Y DE TOEN LA EIECUCION DE LOS
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL ELINCION DE | NS PRINCIBING Y VAl ORES |
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y | APROBADO 12/09/2024 20.08 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL SARICIIMPLIENNO CON | AS NISPOSICIONES | EGAIES
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272044 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL EINANCIERO SEGIIN PO ITICA INSTITHCIONAI Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272045 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINADES REALES DEL COLOMRIANA DE AC1HERNO CON LA NORMATIVINAD VIGENTE
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EYDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 108 (1 IENTES SEGIIN I 08 BENIIERIMIENTOS INSTITUICIONALES
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINANES REALES DEL EINANCIEROS NE ACHERNO CON I A BOIITICA INSTITHCIONAT
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272048 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL CON I NS DRACENIMIENTOS NE | 46 ENTINANES EINANCIERAS
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 1939 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 1IRINICAS SEGIIN | A NOBMATNVINAN COL OMRIANA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.08 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Comtac naliTirae meTiTIcIANA L Ee  CDECIMEMTA DE LA EATINAD SEAVIM DAY FTIc A eTIT Ic IO
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 9.08 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 9.08 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR -
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ccC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
ccC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR -
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
ccC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
ccC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
ccC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
ccC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cc 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
cC 1007568476 GERALDIN ULLOA MARTINEZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




cc 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
3 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 272000 - VERIFICAR LA CONCILIAGION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




cc 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCIENTA | AS ELINCIONES DE 1 Ininan anminieTRaTva faciiEBNN cANLAS BOLITICAS ARG ANIZACIONAI ES
3 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO  |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA | HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA NFORMACION TENIENDG EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNDAD DE |POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 1ININAD ADMINISTRATIVA MEGOCIA NE ACHERNO CON |08 BROCENMIENTOS NE MANEIN
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 213368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 & CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 4G ELINCIONES SEGIIN E1 CAREN ASIGNAND
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 011+ APLICAR TECNOLOBIAS DE LA INFORMAGION TENTENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 LININAR ADMINISTRATIVA ACIERNO CON L AS NECESINANES NE 14 1ININAN NE NEGACIO
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
DENIUEREN | IN INTERCAMRIO SIMDIE ¥ NIBECTA NE INENDRMACIAN
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCBITAS SENCIIAS ¥ cATINIANAS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTEDES DERSANIAL Y TEMAS TECNICOS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUINCINS EOIIETOS DAGINAS WER ETC
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BDEVES (1 ADNS Y SENCUTAS EN INGIES TECNICA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY | POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEINA ENINGIES GENEDAL V TECNICH
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS B EMENTAI ES ESORITAS EN INGIES
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESAD NE CADMA | ENTA INEAS O CONCEDRTOS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES BAGE ENIAS TAS CINANCIEDAS ¥ COMEDCIAIES DE 1A
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES INSTITHICIONALES NE ACHIERNA CON LA NOBMATIINAN VIGENTE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |[POR EVALUAR -
CON1AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES \IGENTE SEGUING A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DELOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272057 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECIDA DE ACLERDO CON | AS NORMAS INSTITLICIONALE
cC 1007690231 JUAN CAMILO LOAIZA GALINDO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 . GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON [0S POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272754 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ DE TRABATO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS | ARQRAI Y SOCIAI ACIIERDO CON| AS CIRCHINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |[POR EVALUAR -

DEMAS V CON I A NATIIRAIEZA ENTOS CONTEYTOS | ARORAI Y SOCIAL
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cc 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR
DEMAS V CON | 8 NATIIRAIEZ EN I OS CONTEYTAS | AROBAIL Y SOCIAI DUICOMATRICES v nE TOEN A EVECHCION DE 1 OS
3 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
(CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372801 . CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |[POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAIL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES |
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |POR EVALUAR
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENDA CON LA NISPASICIONES | EGALES
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR POR EVALUAR
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | POR EVALUAR
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | POR EVALUAR
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUIERIMIENTOS INSTITHICIONALES
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS POR EVALUAR
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACIIEBNA CON 1A DO ITICA INSTITI ICIONAT
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI CON NG DRACENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES ENANCIERAS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | POR EVALUAR
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA |POR EVALUAR
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITLICIONALE EGUN1OS | TOS ESTARIECINOS POR | A ENTIDAD
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~ [CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY 273004 - ATENDER A CLIENTES ¥ USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA |POR EVALUAR
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO _ |POR EVALUAR
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE [ POR EVALUAR
TENIENDO EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | 4 LINIDAD ADMINISTRATIVA JACIIERDO CON | AS POIITICAS OR IONALE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 7606 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADG, 273366 - EIECUTAR LAS ACTIMDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO | POR EVALGAR
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE | POR EVALUAR
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTQS DE MANEIQ
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA [273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL POR EVALUAR
NECESIDADES NE 1A 1ININAD ADMINISTRAT] DE | AS ELNCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGN,
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO B11 APLICAR TECNGLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA 273369 - ADVINISTRAR SISTEVIAS DE INFORVACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y _|POR EVALUAR
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
EN ANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR

BREVES Cl ARQ ENCILLOS ENINGIES TECNICQ




cc 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |POR EVALUAR -
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
cC 1022934492 JENNIFER LILIANA GANAN CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAI EZ ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES ¥ FINANGIERAS |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
ccC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
ccC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
ccC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
ccC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




cc 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 32018 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON L AS BOIITICAS INSTITHICIONAI ES \IGENTE SECYIN| AG DAILITICAS NE | 4 INSTITIICIAN
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE | POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION | APROBADO 18/10/2024 229 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EYTEDNAS ESTARIECINAS NE ACUIERNN CON T AS NODMAS INSTITHICIONAI ES
cC 1036220463 ANGELA MARIA VALENCIA TABAREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE | POR EVALUAR B
NEMAS V CON LA NATIIDAIEZA EN NS CONTEYTAS L ABARAL V SACIAL ACIIERNN CON 1 AS CIBCUNSTANCIAS NEL CONTEYTO Y CONAISIAN
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272708 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 1858 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN L OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NORMATIVA INSTITHICIONAI EN EL MARCO DE SIIBROVECTA DE VINA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a 'CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN | OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL BSICOMOTRICES Y DE TOEN LA EIECUCION DE LOS
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL ELINCION DE | NS PRINCIBING Y VAl ORES |
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y | APROBADO 12/09/2024 20.08 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL SARICIIMPLIENNO CON | AS NISPOSICIONES | EGAIES
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272044 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL EINANCIERO SEGIIN PO ITICA INSTITHCIONAI Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272045 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINADES REALES DEL COLOMRIANA DE AC1HERNO CON LA NORMATIVINAD VIGENTE
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EYDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 108 (1 IENTES SEGIIN I 08 BENIIERIMIENTOS INSTITUICIONALES
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINANES REALES DEL EINANCIEROS NE ACHERNO CON I A BOIITICA INSTITHCIONAT
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272048 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL CON 108 PRACENIMIENTOS NE LAS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 1939 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 1IRINICAS SEGIIN | A NOBMATNVINAN COL OMRIANA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA GARCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 843 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Comtac naliTirae meTiTIcIANA L Ee  CDECIMEMTA DE LA EATINAD SEAVIM DAY FTIc A eTIT Ic IO
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 843 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

(COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO!

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.43 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR -
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ccC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
ccC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR -
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
ccC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
ccC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
ccC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cc 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
cC 1039680619 ZHARICK VALENTINA BARRERA GARCIA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




cc 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
3 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 272000 - VERIFICAR LA CONCILIAGION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




cc 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCIENTA | AS ELINCIONES DE 1 Ininan anminieTRaTva faciiEBNN cANLAS BOLITICAS ARG ANIZACIONAI ES
3 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO  |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA | HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA NFORMACION TENIENDG EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNDAD DE |POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 1ININAD ADMINISTRATIVA MEGOCIA NE ACHERNO CON |08 BROCENMIENTOS NE MANEIN
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 213368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 & CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 4G ELINCIONES SEGIIN E1 CAREN ASIGNAND
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 011+ APLICAR TECNOLOBIAS DE LA INFORMAGION TENTENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 LININAR ADMINISTRATIVA ACIERNO CON L AS NECESINANES NE 14 1ININAN NE NEGACIO
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
DENIUEREN | IN INTERCAMRIO SIMDIE ¥ NIBECTA NE INENDRMACIAN
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCBITAS SENCIIAS ¥ cATINIANAS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTEDES DERSANIAL Y TEMAS TECNICOS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUINCINS EOIIETOS DAGINAS WER ETC
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BDEVES (1 ADNS Y SENCUTAS EN INGIES TECNICA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY | POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEINA ENINGIES GENEDAL V TECNICH
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS B EMENTAI ES ESORITAS EN INGIES
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESAD NE CADMA | ENTA INEAS O CONCEDRTOS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES BAGE ENIAS TAS CINANCIEDAS ¥ COMEDCIAIES DE 1A
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES INSTITHICIONALES NE ACHIERNA CON LA NOBMATIINAN VIGENTE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |[POR EVALUAR -
CON1AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES \IGENTE SEGUING A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DELOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272057 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECIDA DE ACLERDO CON | AS NORMAS INSTITLICIONALE
cC 1056770987 NICOLL DANIELA FLOREZ PACHECO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 . GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON [0S /APROBADO 11/09/2024 19.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272754 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ DE TRABATO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS | ARQRAI Y SOCIAI ACIIERDO CON| AS CIRCHINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

DEMAS V CON I A NATIIRAIEZA ENTOS CONTEYTOS | ARORAI Y SOCIAL

NODMATIVA INSTITIICIONAL ENEI MARCO DE SHEBROVECTO DEVINA




cc 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 2 CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NIKO
DEMAS V CON | 8 NATIIRAIEZ EN I OS CONTEYTAS | AROBAIL Y SOCIAI DUICOMATRICES v nE TOEN A EVECHCION DE 1 OS
3 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
(CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372801 . CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAIL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES |
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |[APROBADO 12/09/2024 20.08 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENDA CON LA NISPASICIONES | EGALES
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUIERIMIENTOS INSTITHICIONALES
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACIIEBNA CON 1A DO ITICA INSTITI ICIONAT
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI CON NG DRACENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES ENANCIERAS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2850 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGAL Y ] 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITLICIONALE EGUN1OS | TOS ESTARIECINOS POR | A ENTIDAD
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~ [CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY 273004 - ATENDER A CLIENTES ¥ USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA |POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO _ |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE [ POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | 4 LINIDAD ADMINISTRATIVA JACIIERDO CON | AS POIITICAS OR IONALE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO —[POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE | POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTQS DE MANEIQ
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 2911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTIL\ZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
NECESIDADES NE 1A 1ININAD ADMINISTRAT] DE | AS ELNCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGN,
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3611 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA 278360 - ADMIN\STRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y _|POR EVALUAR -
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -

BREVES Cl ARQ ENCILLOS ENINGIES TECNICQ




cc 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
cC 1056770991 LUISA FERNANDA CUESTA RIVERA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
_ DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENLOS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING _
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.00 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS  [APROBADO 14/10/2024 9.00 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  [APROBADO 14/10/2024 9.00 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
ccC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
ccC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
cC 1056771196 'YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




cc 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUROZ MONTOYA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON I AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES \ICENTE SEGIINI A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
3 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |[APROBADO 18/10/2024 2.29 8 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MURNOZ MONTOYA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS ESTARI ECINAS DE ACHERNA CON T AS NOBMAS INSTITHCIONAIES
cC 1056771196 YEIMY ALEJANDRA MUNOZ MONTOYA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VDA DE_|POR EVALUAR B
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA ENLOS CONTEYTAS | ARABAL Y SOCIAL ACUERNO CON I AG CIDCIINGTANCIAS NEL CONTEYTO ¥ CONASIAN
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272708 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS YV CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPMATIVA INSTITHICIONAL EN EIL MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS YV CON | A NATIIRAIEZ ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BICOMOTRICES v DE TOEN I8 EIECHCION DE 1OS
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZ8 ENILOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIRINS ¥ VAL ORES |
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON LS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL ¥V CARACTERISTICAS DEL
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COIOMRIANG DE ACHEBNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXDECTATIVAS Y NECESINADES BEALES NEI EINANCIERNS DE ACHERNO CON 1A BAIITICA INSTITHICIONAT
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | A EYDECTATIVAS Y NECESINADES BEALES NEI CON NS PRACENIMIENTAS NE | AS ENTINANES EINANCIERAS.
3 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 4 EXPECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SEGIING & NOBMATIVINAD COIOMRIANA
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
(OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
3 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.49 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Contac DA imicae weTiTimANA Ee M CDEAUMENTA NE LA ENTInAD SECUIN DAY Tt s eTiT AR AL
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14110/2024 8.49 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.49 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR -
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ccC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
ccC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR -
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
ccC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
ccC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
ccC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
ccC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cc 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
cC 1056771429 JEIMY ZULAY HINCAPIE MORENO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




cc 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 1410/2024 8.47 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 1410/2024 8.47 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
3 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14110/2024 8.47 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 272000 - VERIFICAR LA CONCILIAGION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




cc 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCIENTA | AS ELINCIONES DE 1 Ininan anminieTRaTva faciiEBNN cANLAS BOLITICAS ARG ANIZACIONAI ES
3 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO  |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA | HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA NFORMACION TENIENDG EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNDAD DE |POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 1ININAD ADMINISTRATIVA MEGOCIA NE ACHERNO CON |08 BROCENMIENTOS NE MANEIN
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 213368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 & CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 4G ELINCIONES SEGIIN E1 CAREN ASIGNAND
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 011+ APLICAR TECNOLOBIAS DE LA INFORMAGION TENTENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 LININAR ADMINISTRATIVA ACIERNO CON L AS NECESINANES NE 14 1ININAN NE NEGACIO
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
DENIUEREN | IN INTERCAMRIO SIMDIE ¥ NIBECTA NE INENDRMACIAN
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCBITAS SENCIIAS ¥ cATINIANAS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTEDES DERSANIAL Y TEMAS TECNICOS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUINCINS EOIIETOS DAGINAS WER ETC
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BDEVES (1 ADNS Y SENCUTAS EN INGIES TECNICA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY | POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEINA ENINGIES GENEDAL V TECNICH
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS B EMENTAI ES ESORITAS EN INGIES
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESAD NE CADMA | ENTA INEAS O CONCEDRTOS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES BAGE ENIAS TAS CINANCIEDAS ¥ COMEDCIAIES DE 1A
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES INSTITHICIONALES NE ACHIERNA CON LA NOBMATIINAN VIGENTE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |[POR EVALUAR -
CON1AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES \IGENTE SEGUING A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DELOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272057 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECIDA DE ACLERDO CON | AS NORMAS INSTITLICIONALE
cC 1056771501 KEISS DAVID GARCIA MARULANDA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 . GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON [0S /APROBADO 11/09/2024 19.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272754 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ DE TRABATO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS | ARQRAI Y SOCIAI ACIIERDO CON| AS CIRCHINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

DEMAS V CON I A NATIIRAIEZA ENTOS CONTEYTOS | ARORAI Y SOCIAL
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cc 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 2 CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NIKO
DEMAS V CON | 8 NATIIRAIEZ EN I OS CONTEYTAS | AROBAIL Y SOCIAI DUICOMATRICES v nE TOEN A EVECHCION DE 1 OS
3 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
(CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372801 . CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAIL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES |
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |[APROBADO 12/09/2024 20.08 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENDA CON LA NISPASICIONES | EGALES
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUIERIMIENTOS INSTITHICIONALES
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACIIEBNA CON 1A DO ITICA INSTITI ICIONAT
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI CON NG DRACENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES ENANCIERAS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2850 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGAL Y ] 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITLICIONALE EGUN1OS | TOS ESTARIECINOS POR | A ENTIDAD
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~ [CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273004 - ATENDER A CLIENTES v USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO _ |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE [ POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | 4 LINIDAD ADMINISTRATIVA JACIIERDO CON | AS POIITICAS OR IONALE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO —[POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE | POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTQS DE MANEIQ
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 2911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTIL\ZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
NECESIDADES NE 1A 1ININAD ADMINISTRAT] DE | AS ELNCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGN,
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3611 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA 278360 - ADMIN\STRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y _|POR EVALUAR -
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -

BREVES Cl ARQ ENCILLOS ENINGIES TECNICQ




cc 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
cC 1056771905 LAURA DAYANA HERNANDEZ CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENLOS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING _
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS  [APROBADO 14/10/2024 9.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  [APROBADO 14/10/2024 9.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
ccC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL POR EVALUAR -
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
ccC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




cc 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON I AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES \ICENTE SEGIINI A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
3 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |[APROBADO 18/10/2024 2.29 8 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS ESTARI ECINAS DE ACHERNA CON T AS NOBMAS INSTITHCIONAIES
cC 1056772579 ALISSON YULIETH PALACIOS ARRIETA EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA ENLOS CONTEYTAS | ARABAL Y SOCIAL ACUERNO CON I AG CIDCIINGTANCIAS NEL CONTEYTO ¥ CONASIAN
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA |POR EVALUAR -
DEMAS YV CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPMATIVA INSTITHICIONAL EN EIL MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR -
DEMAS YV CON | A NATIIRAIEZ ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BICOMOTRICES v DE TOEN I8 EIECHCION DE 1OS
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMAC\()N PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCT\\/OS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZ8 ENILOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIRINS ¥ VAL ORES |
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y [POR EVALUAR -
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON LS NISPOSICIONES | EGALES
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR POR EVALUAR -
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL ¥V CARACTERISTICAS DEL
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO |POR EVALUAR -
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COIOMRIANG DE ACHEBNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |POR EVALUAR -
SATISEACCION DE | A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS POR EVALUAR -
SATISEACCION DE 1 A EXDECTATIVAS Y NECESINADES BEALES NEI EINANCIERNS DE ACHERNO CON 1A BAIITICA INSTITHICIONAT
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR -
SATISEACCION DE | A EYDECTATIVAS Y NECESINADES BEALES NEI CON NS PRACENIMIENTAS NE | AS ENTINANES EINANCIERAS.
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |POR EVALUAR -
SATISEACCION DE | 4 EXPECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SEGIING & NOBMATIVINAD COIOMRIANA
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
(OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Contac DA imicae weTiTimANA Ee M CDEAUMENTA NE LA ENTInAD SECUIN DAY Tt s eTiT AR AL
Tl 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS |POR EVALUAR -

COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | POR EVALUAR
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERTFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA |POR EVALUAR
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL POR EVALUAR
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [POR EVALUAR
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE POR EVALUAR
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |POR EVALUAR
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |POR EVALUAR
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
T 1056772903 JUAN ESTEBAN HENAO CHAVERRA CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y | 272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




ul 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.07 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 9.07 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 9.07 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 272000 - VERIFICAR LA CONCILIAGION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




ul 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCIENTA | AS ELINCIONES DE 1 Ininan anminieTRaTva faciiEBNN cANLAS BOLITICAS ARG ANIZACIONAI ES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO  |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA | HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA NFORMACION TENIENDG EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNDAD DE |POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 1ININAD ADMINISTRATIVA MEGOCIA NE ACHERNO CON |08 BROCENMIENTOS NE MANEIN
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 213368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 & CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 4G ELINCIONES SEGIIN E1 CAREN ASIGNAND
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 011+ APLICAR TECNOLOBIAS DE LA INFORMAGION TENTENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 LININAR ADMINISTRATIVA ACIERNO CON L AS NECESINANES NE 14 1ININAN NE NEGACIO
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
DENIUEREN | IN INTERCAMRIO SIMDIE ¥ NIBECTA NE INENDRMACIAN
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCBITAS SENCIIAS ¥ cATINIANAS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTEDES DERSANIAL Y TEMAS TECNICOS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUINCINS EOIIETOS DAGINAS WER ETC
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BDEVES (1 ADNS Y SENCUTAS EN INGIES TECNICA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY | POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEINA ENINGIES GENEDAL V TECNICH
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS B EMENTAI ES ESORITAS EN INGIES
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESAD NE CADMA | ENTA INEAS O CONCEDRTOS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES BAGE ENIAS TAS CINANCIEDAS ¥ COMEDCIAIES DE 1A
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES INSTITHICIONALES NE ACHIERNA CON LA NOBMATIINAN VIGENTE
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |[POR EVALUAR -
CON1AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES \IGENTE SEGUING A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
Tl 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DELOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272057 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECIDA DE ACLERDO CON | AS NORMAS INSTITLICIONALE
TI 1056772978 HELLEN SOFIA TRUJILLO MARIN EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 . GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON [0S /APROBADO 11/09/2024 19.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272754 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ DE TRABATO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS | ARQRAI Y SOCIAI ACIIERDO CON| AS CIRCHINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

DEMAS V CON I A NATIIRAIEZA ENTOS CONTEYTOS | ARORAI Y SOCIAL
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ul 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 2 CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NIKO
DEMAS V CON | 8 NATIIRAIEZ EN I OS CONTEYTAS | AROBAIL Y SOCIAI DUICOMATRICES v nE TOEN A EVECHCION DE 1 OS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
(CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372801 . CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAIL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES |
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |[APROBADO 12/09/2024 20.08 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENDA CON LA NISPASICIONES | EGALES
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUIERIMIENTOS INSTITHICIONALES
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACIIEBNA CON 1A DO ITICA INSTITI ICIONAT
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI CON NG DRACENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES ENANCIERAS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.49 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.49 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.49 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2850 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGAL Y ] 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITLICIONALE EGUN1OS | TOS ESTARIECINOS POR | A ENTIDAD
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~ [CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273004 - ATENDER A CLIENTES v USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO _ |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 1273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE[POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | 4 LINIDAD ADMINISTRATIVA JACIIERDO CON | AS POIITICAS OR IONALE
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO —[POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA [273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE | POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTQS DE MANEIQ
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 2911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTIL\ZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/202418.56 a 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
NECESIDADES NE 1A 1ININAD ADMINISTRAT] DE | AS ELNCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGN,
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3611 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA 278360 - ADMIN\STRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y _|POR EVALUAR -
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
TI 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -

BREVES Cl ARQ ENCILLOS ENINGIES TECNICQ




ul 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
Tl 1056773867 HEILYN STEFANY HERNANDEZ PEREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
I 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
I 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
I 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
I 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
I 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
I 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENLOS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING _
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.52 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS  [APROBADO 14/10/2024 8.52 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  [APROBADO 14/10/2024 8.52 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
T 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




ul 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON I AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES \ICENTE SEGIINI A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |[APROBADO 18/10/2024 2.29 8 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS ESTARI ECINAS DE ACHERNA CON T AS NOBMAS INSTITHCIONAIES
Tl 1056774261 ANGOLI ANGELICA MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.03 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA ENLOS CONTEYTAS | ARABAL Y SOCIAL ACUERNO CON I AG CIDCIINGTANCIAS NEL CONTEYTO ¥ CONASIAN
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272708 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS YV CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPMATIVA INSTITHICIONAL EN EIL MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS YV CON | A NATIIRAIEZ ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BICOMOTRICES v DE TOEN I8 EIECHCION DE 1OS
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMAC\()N PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCT\\/OS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZ8 ENILOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIRINS ¥ VAL ORES |
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON LS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL ¥V CARACTERISTICAS DEL
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.34 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A€ EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COIOMRIANG DE ACHEBNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXDECTATIVAS Y NECESINADES BEALES NEI EINANCIERNS DE ACHERNO CON 1A BAIITICA INSTITHICIONAT
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | A EYDECTATIVAS Y NECESINADES BEALES NEI CON NS PRACENIMIENTAS NE | AS ENTINANES EINANCIERAS.
3 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 4 EXPECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SEGIING & NOBMATIVINAD COIOMRIANA
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
(OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
3 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.02 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Contac DA imicae weTiTimANA Ee M CDEAUMENTA NE LA ENTInAD SECUIN DAY Tt s eTiT AR AL
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 9.02 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 9.02 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR -
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ccC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
ccC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
cC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
cC 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR -
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
ccC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
cC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
ccC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
ccC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
ccC 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
cc 1056777856 LILIAN YOHANA OCAMPO HENAO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cc 1056777856 LILIAN YOHANA (OCAMPO HENAO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
cC 1056777856 LILIAN YOHANA 'OCAMPO HENAO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




cc 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVAS EN FUNC\ON DELA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
3 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARTA DE OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056780272 EDWIN LOPEZ OSORIO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




CcC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TEMIENDO ENCCIHIENTA 1 AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIIEDDO CONTAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES

POR EVALUAR

CcC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

POR EVALUAR

CcC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAD ADMINISTRATIVA

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
NEGOCIO DE ACHERNO CONIOS BROCENIMIENTOS NE MANE 1O

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACILIEDDO CONTAS NECESIDANES DE 1A LININAN NE NEGOCIO

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
BEQIIEREN LN INTERCAMRIO SIMRIE V DIRECTO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCITOS V COTINIANAOS

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DE INTERES DERSONAL V TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RDEVES C1ARNS Y SENCII NS ENINGIES TECNICO.

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

572645 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESDECICICO EN INGIES GENEDRAL V TECNICO

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS E EMENTAIES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
DEDMITAN EYDDESAD NE EQRMA | ENTA INEAS O CONCEDTOS

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIES SORDE TEMAS DE INTEDES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONALES,

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON
RASEENIAS TAS CINANCIERAS Y COMERCIAIES NE 1A

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONAILES,

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
INSTITIICIONALES NE ACHIERNO CON 1A NORMATIINAD VIGENTE

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONAILES,

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTROI NE RIESGO SEGIIN DARAMETRAS,

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONAILES,

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL
\ICENTE SEGIIN | AS DOIITICAS DE | A INSTITLICIAON

POR EVALUAR

cC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272055 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARI ECIDA

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
DE ACIIERDO CONLAS NORMAS INSTITUCIONAL E

POR EVALUAR

ccC

1056780272

EDWIN

LOPEZ OSORIO

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SER\/\CIOS FINANC\EROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272791 - GESTIONAR A \NFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272792 - ASUMIR ACT\TUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272793 - RECONOCER EL ROL bE Los PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE YLA

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272794 ASUMIR RESPONSABLEMENTE Los CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMB\ENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS VDE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN1QS CONTEXTOS | ARQRAL Y SQCIAI

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDQ CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISIAN

POR EVALUAR

cC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

POR EVALUAR

CcC

1056784317

GLORIA STEFANNY

TAPASCO TORRES

EN FORMACION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS V CON I A NATIIRAIEZA ENTOS CONTEYTOS | ARORAI Y SOCIAL

272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NODMATIVA INSTITIICIONAL ENEI MARCO DE SHEBROVECTO DEVINA

POR EVALUAR




cc 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR -
DEMAS V CON | 8 NATIIRAIEZ EN I OS CONTEYTAS | AROBAIL Y SOCIAI DUICOMATRICES v nE TOEN A EVECHCION DE 1 OS
3 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
(CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372801 . CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |[POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAIL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES |
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |[APROBADO 12/09/2024 20.08 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENDA CON LA NISPASICIONES | EGALES
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR POR EVALUAR -
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | POR EVALUAR -
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUIERIMIENTOS INSTITHICIONALES
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS POR EVALUAR -
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACIIEBNA CON 1A DO ITICA INSTITI ICIONAT
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR -
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI CON NG DRACENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES ENANCIERAS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | POR EVALUAR -
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA |POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITLICIONALE EGUN1OS | TOS ESTARIECINOS POR | A ENTIDAD
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~ [CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273004 - ATENDER A CLIENTES v USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO _ |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE [ POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | 4 LINIDAD ADMINISTRATIVA JACIIERDO CON | AS POIITICAS OR IONALE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO —[POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE | POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTQS DE MANEIQ
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 2911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTIL\ZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL POR EVALUAR -
NECESIDADES NE 1A 1ININAD ADMINISTRAT] DE | AS ELNCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGN,
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3611 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA 278360 - ADMIN\STRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y _|POR EVALUAR -
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -

BREVES Cl ARQ ENCILLOS ENINGIES TECNICQ




cc 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |POR EVALUAR -
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
cC 1056784317 GLORIA STEFANNY TAPASCO TORRES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAI EZ ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES ¥ FINANGIERAS |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
ccC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
ccC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




cc 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 32018 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON L AS BOIITICAS INSTITHICIONAI ES \IGENTE SECYIN| AG DAILITICAS NE | 4 INSTITIICIAN
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE | POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |POR EVALUAR B
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE POR EVALUAR B
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EYTEDNAS ESTARIECINAS NE ACUIERNN CON T AS NODMAS INSTITHICIONAI ES
cC 1056784532 SIARA VANESSA MADERO RAMIREZ EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VDA DE_|POR EVALUAR B
NEMAS V CON LA NATIIDAIEZA EN NS CONTEYTAS L ABARAL V SACIAL ACIIERNN CON 1 AS CIBCUNSTANCIAS NEL CONTEYTO Y CONAISIAN
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272708 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 1858 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN L OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NORMATIVA INSTITHICIONAI EN EL MARCO DE SIIBROVECTA DE VINA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a 'CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN | OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL BSICOMOTRICES Y DE TOEN LA EIECUCION DE LOS
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL ELINCION DE | NS PRINCIBING Y VAl ORES |
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y | APROBADO 12/09/2024 20.08 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL SARICIIMPLIENNO CON | AS NISPOSICIONES | EGAIES
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272044 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL EINANCIERO SEGIIN PO ITICA INSTITHCIONAI Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272045 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINADES REALES DEL COLOMRIANA DE AC1HERNO CON LA NORMATIVINAD VIGENTE
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EYDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 108 (1 IENTES SEGIIN I 08 BENIIERIMIENTOS INSTITUICIONALES
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINANES REALES DEL EINANCIEROS NE ACHERNO CON I A BOIITICA INSTITHCIONAT
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272048 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL CON I NS DRACENIMIENTOS NE | 46 ENTINANES EINANCIERAS
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 1939 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 1IRINICAS SEGIIN | A NOBMATNVINAN COL OMRIANA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 857 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Comtac naliTirae meTiTIcIANA L Ee  CDECIMEMTA DE LA EATINAD SEAVIM DAY FTIc A eTIT Ic IO
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 857 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.57 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR -
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ccC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
ccC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR -
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
ccC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
ccC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
ccC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cc 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
cC 1056785288 NUBIA LORENA MONTOYA PALOMO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




cc 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y [POR EVALUAR -
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
3 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE |POR EVALUAR -
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARTA DE OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




cc 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCIENTA | AS ELINCIONES DE 1 Ininan anminieTRaTva faciiEBNN cANLAS BOLITICAS ARG ANIZACIONAI ES
3 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO  |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA | HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA NFORMACION TENIENDG EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNDAD DE |POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 1ININAD ADMINISTRATIVA MEGOCIA NE ACHERNO CON |08 BROCENMIENTOS NE MANEIN
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 213368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL POR EVALUAR -
LS NECEQINANES NE 1 4 LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 4G ELINCIONES SEGIIN E1 CAREN ASIGNAND
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 011+ APLICAR TECNOLOBIAS DE LA INFORMAGION TENTENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
L4S NECEQINANES NE 1 4 LININAR ADMINISTRATIVA ACIERNO CON L AS NECESINANES NE 14 1ININAN NE NEGACIO
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
DENIUEREN | IN INTERCAMRIO SIMDIE ¥ NIBECTA NE INENDRMACIAN
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCBITAS SENCIIAS ¥ cATINIANAS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTEDES DERSANIAL Y TEMAS TECNICOS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUINCINS EOIIETOS DAGINAS WER ETC
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BDEVES (1 ADNS Y SENCUTAS EN INGIES TECNICA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY | POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEINA ENINGIES GENEDAL V TECNICH
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS B EMENTAI ES ESORITAS EN INGIES
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESAD NE CADMA | ENTA INEAS O CONCEDRTOS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES BAGE ENIAS TAS CINANCIEDAS ¥ COMEDCIAIES DE 1A
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES INSTITHICIONALES NE ACHIERNA CON LA NOBMATIINAN VIGENTE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |[POR EVALUAR -
CON1AS BOILITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON1AS BOIITICAS INSTITHCIONALES \IGENTE SEGUING A BOIITICAS NE 1A INSTITHCIAN
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DELOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 5719 -VINGULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS v | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTARI ECIDA DE ACLERDO CON | AS NORMAS INSTITLICIONALE
cC 1058198759 LAURA SOFIA RUIZ GRISALES EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR -
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
I 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 . GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON [0S /APROBADO 11/09/2024 19.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS' EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS' EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS' EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272754 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS' EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS ¥ DE TRABATO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS' EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS | ARQRAI Y SOCIAI ACIIERDO CON| AS CIRCHINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS' EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

DEMAS V CON I A NATIIRAIEZA ENTOS CONTEYTOS | ARORAI Y SOCIAL
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ul 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 2 CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NIKO
DEMAS V CON | 8 NATIIRAIEZ EN I OS CONTEYTAS | AROBAIL Y SOCIAI DUICOMATRICES v nE TOEN A EVECHCION DE 1 OS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
(CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372801 . CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON 1A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTAS | ARARAIL Y SOCIAI £LINCIAN DE | OS DRINCIRING Y VAL ARES |
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |[APROBADO 12/09/2024 20.08 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI SABICIIMDIIENDA CON LA NISPASICIONES | EGALES
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI CINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL V CADACTERISTICAS NEL
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE 1 AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI COILOMRIANA DE ACHERNA CON 1A NOBMATIVNAN VIGENTE
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI LOS CLIENTES SEGIIN | NS BENUIERIMIENTOS INSTITHICIONALES
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS ¥ NECESINANES DEALES NEI EINANCIERNS NE ACIIEBNA CON 1A DO ITICA INSTITI ICIONAT
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI CON NG DRACENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES ENANCIERAS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | AS EYDECTATIVAS Y NECESINANES DEALES NEI 1IDINICAS SECIING A NOBMATIVINAN CO1 OMRIANA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 8.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 8.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2850 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGAL Y ] 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITLICIONALE EGUN1OS | TOS ESTARIECINOS POR | A ENTIDAD
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y |POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~ [CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES ¥ MEDIOS DE PAGO
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY ] 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES _[MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2650 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS ¥ RETIROS EN MONEDA LEGALY | 273004 - ATENDER A CLIENTES v USUARIOS EN OPERAGIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACIERDO A | AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEORME CON I QS ESTANNARES ESTARIECINOS POR | A INSTITHICION
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, | 273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO _ |POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE [ POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA | AS EIINCIONES DE | 4 LINIDAD ADMINISTRATIVA JACIIERDO CON | AS POIITICAS OR IONALE
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO —[POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA  [HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE | POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA MEGOCIO DE ACUERDO CON I QS PROCENIMIENTQS DE MANEIQ
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 2911 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTIL\ZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 1856 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
NECESIDADES NE 1A 1ININAD ADMINISTRAT] DE | AS ELNCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGN,
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3611 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENTENDO EN CUENTA 278360 - ADMIN\STRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESIDADES DE | A LINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIERDO CON | AS NECESIDADES DE 1A 1INIDAD DE NEGOCIO)
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIUEREN |IN INTERCAMRIQ SIMPIE ¥ DIRECTQ DE INEQRMACION
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCII QS Y COTINIANO!
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y _|POR EVALUAR -
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
EN ANUNCIOS EQILETQS PAGINAS WER ETC
TI 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _|272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
(CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 272511 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -

BREVES Cl ARQ ENCILLOS ENINGIES TECNICQ




ul 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS | POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESDECIEICA ENINGIES GENEDAIL V TECNICH
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCHMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITAS EN INGIES
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE | POR EVALUAR -
DEDMITAN EYDDESADR NE ENBMA | ENTA INEAS O CONCERTOS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGIES SORDE TEMAS NE INTERES DERSANAL Y TEMAS TECMICOS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES RASE ENIAC TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE 18
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES INSTITHICIONAL ES NE ACHIERNA CON 1A NOBMATIVINAN IGENTE
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS [POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRAI NE BIESEN SEGTIN DARAMETRAS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON 1 AS BOIITICAS INSTITHCIONAL ES \IGENTE SEGUIN LA BOILITICAS NE 1A INSTITHCIAN
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA [POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272054 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS (OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTEDNAS EQTARI ECINAS DE ACHERNA CON | AS NOBMAS INSTITHCIONALES
Tl 1073680139 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ CARDENAS EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO 11/09/202419.04 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO /APROBADO 11/09/2024 18.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE |POR EVALUAR -
DEMASY CON LA NATIIRALEZA EN QS CONTEXTQS | ARQRAL Y SOCIAI CLIERDO CON | AS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CON VISION
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA[APROBADO 11/09/2024 18.58 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENLOS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NOBMATIVA INSTITHCIONAL EN EI MABCO DE S1IPRAVECTA DEVING _
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/20248.24a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS V CON | A NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI BYICOMOTRICES v DE QENI A EIECHOIAN DE L O
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
3 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | 0S BRINCIRING ¥ VAL ARES | 2y
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYDECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES DEI SABICIIMBIIENDO CON LS NISPASICIONES | EGALES
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EYPECTATIVAS ¥ NECESINADES REALES NEI EINANCIERN SEGIIN BOIITICA INSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEL
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAI ES DEI

COLOMRIANO DE ACHIERNO CON LA NORMATNMINAD VIGENTE




cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI LOS CILIENTES SEGIIN | OS DEOHERIMIENTAS INSTITHCIONALES
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI EINANCIEROS NE ACIIEDDO CON 1A DOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION NE | AS EYDECTATIVAS V NECESINANES REAIES DEI CON 1 OS PROCENIMIENTAS NE 1 AS ENTINANES EINANCIERAS
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |[APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE 1 AS EYDECTATIVAS V NECESINANES DEAIES DEI WIDINICAS SEGIN I A NOBMATIINAD COIOMRIANA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272677 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.03 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS  [APROBADO 14/10/2024 9.03 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  [APROBADO 14/10/2024 9.03 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO! NUE\/AS OF’ORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES EINSTITHCIONALES  |SEGIINI QST TOS ESTARIECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\‘TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITUCIONALES | CONEQBME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINAS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCHIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TININAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOILITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
ccC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 573367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  [POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIQ DE ACLIERNO CON | 08 PROCEDIMIENTQS DE MANE1Q
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
CESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATI! S0 DE 1 AS ELINCIONES SEGUIN Fl CARGO ASIGNADQ
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 2911 APL\CAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
LASNECESIDADES DE | A LININAD ADMINISTRATIVA CLERNO CON I ASNECESIDADES DE LA TINIDAD DE NEGOCIO
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQUIEREN LIN INTERCAMBRIOQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCIL QS Y COTINIANQ
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO
ccC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y ~ [POR EVALUAR -
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENANIINCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, ~ |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOS\CICN o
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ~ [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
BREVES Cl ARQ ENCI I OS EN INGIES TECNICO
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRES\ONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICQ
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCUMENTQS E EMENTAI ES ESCRITQS EN INGIE:
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  |POR EVALUAR -
PERMITAN. DE EQRMA | ENTA IDEAS O CONCERTQ)
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQ:!
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: BASEEN| TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CON 1 AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITIICIONALES DE ACLIERDO CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE.
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS | POR EVALUAR -

CON L AS POITICAS INSTITUCIONAILE

DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO:




cc 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 32018 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON L AS BOIITICAS INSTITHICIONAI ES \IGENTE SECYIN| AG DAILITICAS NE | 4 INSTITIICIAN
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE | POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR B
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION | APROBADO 18/10/2024 229 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y | 272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EYTEDNAS ESTARIECINAS NE ACUIERNN CON T AS NODMAS INSTITHICIONAI ES
cC 1099262144 ANA YULIETH PALACIO CUELLAR EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y |272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION | APROBADO 20/11/2024 1950 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS ¥ POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 & 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VDA DE_|POR EVALUAR B
NEMAS V CON LA NATIIDAIEZA EN NS CONTEYTAS L ABARAL V SACIAL ACIIERNN CON 1 AS CIBCUNSTANCIAS NEL CONTEYTO Y CONAISIAN
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272708 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 1858 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN L OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL NORMATIVA INSTITHICIONAI EN EL MARCO DE SIIBROVECTA DE VINA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a 'CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA EN | OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL BSICOMOTRICES Y DE TOEN LA EIECUCION DE LOS
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 11/09/2024 18.56 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 11/09/2024 1853 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERIO LABORAL SEGUN LA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON I A NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL ELINCION DE | NS PRINCIBING Y VAl ORES |
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272730 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y | APROBADO 12/09/2024 20.08 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL SARICIIMPLIENNO CON | AS NISPOSICIONES | EGAIES
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272044 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECESINADES REALES DEL EINANCIERO SEGIIN PO ITICA INSTITHCIONAI Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272045 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINADES REALES DEL COLOMRIANA DE AC1HERNO CON LA NORMATIVINAD VIGENTE
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EYDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 108 (1 IENTES SEGIIN I 08 BENIIERIMIENTOS INSTITUICIONALES
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS Y NECEQINANES REALES DEL EINANCIEROS NE ACHERNO CON I A BOIITICA INSTITHCIONAT
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272048 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL CON I NS DRACENIMIENTOS NE | 46 ENTINANES EINANCIERAS
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 1939 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCIAN NE | A EXDECTATIVAS ¥ NECEQINANES REALES DEL 1IRINICAS SEGIIN | A NOBMATNVINAN COL OMRIANA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL | POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESGS DE ANALISIS Y EVALUAGION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 859 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO|PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
Comtac naliTirae meTiTIcIANA L Ee  CDECIMEMTA DE LA EATINAD SEAVIM DAY FTIc A eTIT Ic IO
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 859 a 'CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO

CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y




cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 8.59 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |[NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  [APROBADO 26/11/2024 15.48 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTDANIERA DE ACIERNO A 1AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES  |SEGIINI QST ITOS ESTARI ECINOS DAR 14 ENTINAD
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES T\'TULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 573002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY _|POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES CUSTOD\A DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 373003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES  |MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y 273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA POR EVALUAR -
EXTDANIEDRA NE ACIERNO A1 AS NORMAS | EGAIES E INSTITHCIONALES | CONEQRME CONM1OS ESTANNARES ESTARI ECINOS DOR 1 4 INSTITIICIAN
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO [272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO | 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO, 573364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO |POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  [273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE  |POR EVALUAR -
TEMIENDO ENCCIIENTA T AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA ACIIEDNO CONIAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR -
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273367 - UTILIZAR  LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE |POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE LA LININAD ADMINISTRATIVA NEGOCIO DE ACHERNO COMI NS DROCENIMIENTOS NE MANE 1O
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273368 UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO 22/11/2024 18.56 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA DE 1 AS ELNCIONES SEGIN EI CARGO ASIGNADD
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA 273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR -
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA ACILIEDDO CONIAS NECESIDANES DE 1A LININAD NE NEGOCIO
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
BEQIEREN LN INTERCAMRIO SIMBIE V DIRECTO DE INEQRMACIAN
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITAS SENCITOS V COTINIANAS
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR -
DE INTERES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY ~ |POR EVALUAR -
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR -
ENAMUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR -
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR -
RDEVES C1ARNS Y SENCIINS ENINGIES TECNICO.
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  [POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR -
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ccC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS ~ [POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
ccC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR -
ESPECIEICO EN INGIES GENERAL Y TECNICO
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR -
DOCIMENTQS EI EMENTAIES ESCRITQS EN INGIE:
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE  [POR EVALUAR -
PERMITAN EXPRESAR DE EQRMALENTA IDEAS Q CONCEPTO)
ccC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO [POR EVALUAR -
ENINGI ES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO:
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SUFIC\ENTE DE FLU\DEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
ccC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO 273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: EEN TAS EINANCIERAS Y COMERCIAIES DE |
ccC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO |273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
CONI1AS POIITICAS INSTITIICIONALE: INSTITUCIONALES DE ACIIERDO CON 1A NORMATNIDAD VIGE
ccC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN Los SISTEMAS POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: DE ADMINISTRACIAN Y CONTRQI DE RIESGO SEGIIN PARAMETRO)
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO [273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL POR EVALUAR -
CON | AS PQIITICAS INSTITIICIONALE: IGENTE SEGUN | AS PQLITICAS DE | A INSTITICIAN
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON 273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |POR EVALUAR -
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES. Y PRESENTAR LOS \NFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272954 REALIZAR Los PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION [APROBADO 18/10/2024 2.29 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y 272955 DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO 18/10/2024 2.30 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y ExTRANJERA
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTABLECIDAS CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS
cc 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTERNAS ESTARI ECINA DE ACIIERDA CONLAS NORMAS INSTITUCIONALE
cC 1118473918 DINA MAYERLI MUNOZ ERAZO EN FORMACION 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y [272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO 20/11/2024 19.50 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

EXTERNAS ESTABLECIDAS

DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN




cc 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO 11/09/2024 19.04 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADN A ~IAN VA s s s ienosuer e
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LANATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 372795 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 11/09/2024 1859 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 72706 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE_|POR EVALUAR -
DEMAS V CON | A NATIIDAIEZA EN I OS CONTEYTOS | ARABAL Y SOCIAI ACUERNO CON I AS CIBCHINSTANCIAS NEL CONTEXTO ¥ CONASIAN
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 11/09/2024 18.58 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI NOPRMATIVA INSTITLICIONAL EN EIL MARCO DE S1IPROVECTA DEVING
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO 20/11/2024 824 a CC 1049629135 - FABIAN LEONARDO GUEVARA NINO
DEMAS Y CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE DENSAMIENTO EN 18 E1ECIHICION DE 1 QS
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL [APROBADO 11/09/2024 18.56 CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO 11/09/2024 18.53 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN [POR EVALUAR -
DEMAS YV CON LA NATIIRAIEZ EN I OS CONTEXTOS | ARORAI Y SOCIAI ELINCIAN DE | OS BRINCIPIOS ¥ VAL ORES | ES
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO 12/09/2024 20.08 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI SARICIIMBIIENDO CON L AS NISPOSICIONES | EGALES
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERN SEGIN POIITICA INSTITIICIONAL Y CARACTERISTICAS DEL
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | APROBADO 11/09/2024 19.37 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI COlOMRIANG DE ACHERNO CON | A NOPMATIVINAD VIGENTE
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR | APROBADO 11/09/2024 19.46 @ CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI LOS CLIENTES SEGIIN |08 REQUERIMIENTOS INSTITHCIONALES
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO 11/09/2024 19.41 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES DEI EINANCIERNS DE ACIERNO CON 1A BOITICA INSTITHICIONAT
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO | APROBADO 11/09/2024 19.45 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE 1 A EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI CON | 0S PROCENIMIENTOS DE | A4S ENTIDANES EINANCIERAS
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA 272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS | APROBADO 11/09/2024 19.39 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
SATISEACCION DE | 48 EXPECTATIVAS Y NECESINDADES REALES NEI JIRINICAS SEGIING & NORMATIVINAD COIL OMRIANA
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO ALOS
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 7830 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [272076 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL |POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
DE CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 7839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS |272077 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL POR EVALUAR -
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE. RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 373005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO 14/10/2024 9.05 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273006 - CONSOLIDAR LAS  RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS | APROBADO 14/10/2024 9.05 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO [CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
3 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS 273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE | APROBADO 14/10/2024 9.05 a CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO |NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2652 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGALY [ 272000 - VERIFICAR LA CONCILIAGION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA | APROBADO 26/11/2024 15.48 & CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN
EXTRANIERA DE ACIIERNDO AL AS NORMASIECAIES E INSTITIICIONAILES SEGUNIOST ITOS ESTARIECINOS POR 1A ENTINAD
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y | POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES | CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
\urenree Sl COTRAMCA ~rwaniEMnA AoN L Ae ienncicinnce ne s EnTinan
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y | 273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR -
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES ~|MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS
\urenree COMEADME A1 CleTCMIA NE INEAPA A AVAN iTu iz a0 Ban L Enminan
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y |273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA | POR EVALUAR -
EXTRANIERA DE ACHERNN A 1 48 NOBMAS | EGAIES E INSTITHCIONAIES | CONEOBME CON I OS ESTANNARES ESTARI ECINAS BAR | 4 INSTITHICIAN
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO |272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO 273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |POR EVALUAR -
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL. EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
cC 1193561026 LESLY NATHALIA SUAREZ RENDON EN FORMACION 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,  |273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO | POR EVALUAR -

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CAL\DAD ESTABLECIDOS POF? LA ORGANIZACION LA




CcC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TEMIENDO ENCCIHIENTA 1 AS ELINCIONES DE 1A TINIDAD ADMINISTRATIVA

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIIEDDO CONTAS BOLITICAS ORGANIZACIONALES

POR EVALUAR

CcC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
"TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

POR EVALUAR

CcC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAD ADMINISTRATIVA

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
NEGOCIO DE ACHERNO CONIOS BROCENIMIENTOS NE MANE 1O

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
n K0 DE 1 AS ELNCIONES SEGIIN EI CARGO ASIGNADO.

APROBADO

22/11/2024 18.56 a

CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
| AS NECESINANES DE 1A LININAN ADMINISTRATIVA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACILIEDDO CONTAS NECESIDANES DE 1A LININAN NE NEGOCIO

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
BEQIIEREN LN INTERCAMRIO SIMRIE V DIRECTO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCITOS V COTINIANAOS

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DE INTERES DERSONAL V TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUINCIOS EQIILETOS DAGINAS WER ETC

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RDEVES C1ARNS Y SENCII NS ENINGIES TECNICO.

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESDECICICO EN INGIES GENEDRAL V TECNICO

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS E EMENTAIES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
DEDMITAN EYDDESAD NE EQRMA | ENTA INEAS O CONCEDTOS

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIES SORDE TEMAS DE INTEDES DEDSONAL V TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONALES,

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON
RASEENIAS TAS CINANCIERAS Y COMERCIAIES NE 1A

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONAILES,

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
INSTITIICIONALES NE ACHIERNO CON 1A NORMATIINAD VIGENTE

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONAILES,

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DE ADMINISTRACIAN ¥ CONTROI NE RIESGO SEGIIN DARAMETRAS,

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON 1 AS DOIITICAS INSTITIICIONAILES,

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL
\ICENTE SEGIIN | AS DOIITICAS DE | A INSTITLICIAON

POR EVALUAR

cC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

POR EVALUAR

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

POR EVALUAR

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

APROBADO

18/10/2024 2.29 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

72955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

APROBADO

18/10/2024 2.30 @

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS

APROBADO

20/11/2024 19.50 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARI ECIDA

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
DE ACIIERDO CONLAS NORMAS INSTITUCIONAL E

APROBADO

20/11/2024 19.50 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN

ccC

1193561026

LESLY NATHALIA

SUAREZ RENDON

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

APROBADO

20/11/2024 19.50 a

CC 85466524 - JAIME ALFONSO CABALLERO ROPAIN




Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:
Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

26/11/2024

3066246

836138

1

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
EN EJECUCION

15/10/2024

14/01/2026

PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA

9551 - CENTRO DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS

Tipo de Documento

Namero de Documento

Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Fechay Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

cC

1002702914

JULIAN ANDRES

CORREA LANCHEROS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RAG POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36180 - Envicue Low MurtrarIntoractuar en el contexto productivo y social 06 acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678360 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 98059 - RAS APROBADO 22/11/2024 750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 696290 - RAL APROBADO 25/11/20246.13 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698201 - RA2 APROBADO 25/11/20246.13a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
TECNOL NGl EMDIEANA
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEODMACIAN V1 & COMUNICACIAN (TICY NE ACHERNA CON 1 AS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
REQIERIMIENTQS MANIIAIES DE ELINCIONAMIENTQ PROCEDIMIENTO
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
REQIERIMIENTQ
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECC\ON DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CONLOS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 578005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) ELINDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO | POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN | QS CONTEXTO) PRONICTIVO Y SOCIAL
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 578005 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONONIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMA CTNVINAD EISICA EN 1 OS CONTEXTO) EGUIN | AS CARACTERISTICAS DE | A ELINCION PRODIICTIVA
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nalitica v | i TRARAIO NE ACIIERNO CON LA CONSTITICIAN POITICA Y1 O
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38558 - Ejercer  derechios fundamentalss de trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos ‘fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692927 - RA2! VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nalitica v | BASE EN EI ESTIINIO DF | 0S DERECHAS HIIMANOS Y ELINDAMENTALE:
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38558 - Ejercer  derechios fundamentalss de trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nalitica v oS conveni CLENTA EI EIERCICIO DE | OS DERECHAS HIIMANOS. DE | OS PIIERI O
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
de maner Atica en contevios lahoral ial ARIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
de maner Atica en contevios lahoral ial NECESINANES NE CONTEXTO ARLICANDO PROCEDIMIENTO!
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a o sor abordadas [678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ARMAR ENCOERADQS NE ACIIERNA CON SISTEMAS Y PIANQS DE.
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICQS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 677126 - RAL POR EVALUAR -

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de

REPI ANTEAR Pl ANQS SEGUIN DISERIQ ESPECIEICACIONES Y NORM




cc 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677127 - RAG POR EVALUAR -
construccién ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677128 - RA3 POR EVALUAR -
& AR ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SEGIUIN REQIIERIMIENTOS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AD ESTDUCTIIRAS EN MANERA v G1IANNIA SEGTIN EI NISERID
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccién CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
BONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE | POR EVALUAR -
DONCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
DONCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA NODBMAS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698288 - RA4 POR EVALUAR -
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 'CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
Dormativa téenica i MapCaR 10S SEGIIN PI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
Dormativa térnica de i BEVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1002702914 JULIAN ANDRES CORREA LANCHEROS EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
_ Dormativa térnica de i ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIQ ESTRUCTIIRAI
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
OC CoTCoIne ne cncTeioN INAR Vel icTENT DN NN ETIAA
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3. APROBADO 2211112024750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
do TECNOIOGis EvPIEADA
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQRMACION V18 COMUINICACION (TICY DE ACIHERDO CON1AS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
_ BEOIERIMIENTOS MANIIAIES NE EIINCIONAMIENTO BROCENMIENTOS Y.
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
do BEOUERIMIENTOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
AnCawuzaciwa Ee v ia noosanTRnn AN icesTE oo Toc ceTrpicrinne nan i a AncasizacIAY
3 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
AncAwuzaciwa Ee Vi a niosanTRnn AN cEsTE AncawnzaciAN v el enTronn encia
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
ADIICACION DE BROGEAMAS NE ACTIVINAN EISICA ENTOS CONTEXTOS | ENNNAMENTOS DE NITRICION E HIGIENE
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO | POR EVALUAR -
ADIICACION DE BROGEAMAS DE ACTIVINAN EISICA ENTOS FONTEXTOS  |PRANICTIVA v sAcial
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION DE BROGEAMAS NE ACTIVINAN EISICA ENLOS CONTEXTOS | SEGIING AS CABACTERISTICAS DE 1 4 EIINCION BRONICTIVA
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -

nolitica v lns convenine

TRARAIN NE ACIIERNO CON T A CONSTITHCION BOIITICA VI OS




cc 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién 692926 - RAL. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RA2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nolitica v Ins convenine RASE EN EIESTUINIO DE 108 NERECHNS HIIMANOS ¥ ELINDAMENTAI ES
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ns convenin CUENTA EI_EIEDCICIO DE 108 NERECHAS HIIMANOS DE I NS DIERIOS V.
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
e manera Atica en contevins laharales sorials v ADIICANDO DRINCIDINS MATEMATICOS,
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS  |POR EVALUAR -
e manera Atica en contevins laharales sorials v NECESINANES NE CONTEYTO ADIICANDO PROCENIMIENTOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a o ser abordadas | 678406 - VERIFIGAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ADMAR ENCOERANNS NE ACHIERNA CON SISTEMAS V DI ANOS NE
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677125 - RA4. POR EVALUAR -
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39149 - Armar refuerz0s estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 - RAL POR EVALUAR -
DEDI ANTEAD DI ANOS SEGIIN NISERIN ESDECIEICACIONES V NORMAS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677127 - RAG POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677128 - RA3 POR EVALUAR -
4 AD ESTRIICTIIDAS DARA CONCRETN SEGIIN BEQIERIMIENTOS
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39149 - Armar refuerz0s estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677129 - RAS POR EVALUAR -
AD ESTRIICTIIDAS ENMANERA V GIIADIIA SEGIIN EI NISERID
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
DDOCENIMIENTAS TECNICOS Y NORMATIVA ACILIEDDO CON NOBMAS V ESDECIEICACIONES
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE POR EVALUAR -
DDOCENIMIENTAS TECNICOS Y NORMATIVA ACILIEDDO CON DI ANNS NOBMAS V ESDECIEICACIONES.
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS,  |POR EVALUAR -
DDOCENIMIENTAS TECNICOS Y NORMATIVA NODMAS V ESDECIEICACIONES TECNICAS,
cC 1007202604 CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y 698287 - RAL. POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
_ jva técnica de i MARCAR 10S SEGIIN PI ANOS V ESPECIEICACIONES TECNICAS
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mampcs(eﬂa estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
_ técnica PEVESTIR SIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
CcC 1007202604 'CARLOS ANDRES VELANDIA ACUNA EN FORMACION 40309 Le\mntar mulcs en mampcs(er\a estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
_ ARMAR MIIROS SEGIIN DISERI0 ESTRIICTIIRAL
CcC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\/ALADEC ETICAC AAMN ADARTC ChL A INCTAIIDACIAN NE LiNa S TIION
CcC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUN\TAR\O A
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 676366 - RAZ POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES APARTIR
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698289 - RA3, POR EVALUAR -
INCORPORAR EN EL PROVECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698290 - RAL, POR EVALUAR -
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698291 RA2. POR EVALUAR -
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
e TECNQIOGIA EMBIEADS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEORMACION V1 8 COMIINICACION (TIC\ NE ACHIERNO CONTAS
CcC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
e PEQUERIMIENTOS MANIIAIES DE EHNCIONAMIENTO BROCEDIMIENTOS V.
CcC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -

e

PEQIERIMIENTOS




cc 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE ~ |POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE | POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMAT\CA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
AncAwuzacwa Ee Vs nioosaaTinnan acesTe CeTaoicoinne nnn s AocasizaciAN
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 57709 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [677027 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE ST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON Los
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR
ADIICACION NE DROGRAMAS NE ACTIANAN EISICA ENLOS FONTEYTOS | EHNNAMENTOS NE NITRICIAN £ HICIENE
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR
ADIICACION NE DRNGRAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS FONTEYTOS  |BRANIICTIVA v SAcial
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR
ADIICACION DE DRAGDAMAS NE ACTVINAN EISICA ENLAS FONTEXTOS | SECVING AS CADACTEDISTICAS NE | A EIINCION DRONICTIVA
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38558 - Elercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR
stine conven TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VIO
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION R Ejercer terechos fundamentales ael trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR
nolitica v ine ronvenine RASE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNS WIIMANOS Y ELINNAMENTALES
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR
nolitica v ine ronvenine CLENTA EIEIERCICIO NE |08 NERECHNS HIMANAS NE IO DIERINS Y.
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR
do maners étina on contevins lahorales cnrialec v ADIICANDA DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR
do maners ica en contevine lahnrolas socizles MECESINANES NE CONTEYTA ADIICANNA DRACENIMIENTAS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas |678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas |678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CCONFORME CON LOS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR
BMAD ENCOERANNS NE ACIIEBNA CON SISTEMAS V DI ANNS NE
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEIC ACIONES TECNICAS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 - RAL POR EVALUAR
DEDI ANTEAD DI ANOS SEGIIN NISERIN ESDECIEICACIONES ¥ NOBMAS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RAG POR EVALUAR
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR
A AD ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SECUIN DEQIIERIMIENTOS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677129 - RAS POR EVALUAR
AD EGTDICTIIDAS EN MANERA v G1IANIA SEGTIN EI MSERIN
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE POR EVALUAR
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLIERDO CON NORMAS ¥ ESPECIEICACIONE
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLERDO CON PI ANQS NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA NOPRMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 568266 - RAS POR EVALUAR
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
3 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL POR EVALUAR
personales ESTABLECER CARACTER\ST\CAS ¥ COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698288 - RA4 POR EVALUAR
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR
oormative térnica de MapCaD 10S SECIIN DI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR
oormative térnica de DEVESTIR SIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1012461547 DIEGO FELIPE TRIANA CASTANO EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR
oormativa éenica d ABMAR MIIPOS SEGTIN NISERIN ESTRIICTIIRAL
3 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
L0 OnEC ETicne ~own snADTE En A mieTAIDACIAN AE LN S Tinn
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra Intaractuar en o contexto productiv y so0al de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678367 - RA2 POR EVALUAR

con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A




cc 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo  |678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3. APROBADO 2211112024750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 690290 - RAL APROBADO 25/11/20246.13 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA. APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
TECNOLNGia EMDIEADA
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEODMACIAN V1 8 COMINICACIAN (TICY NE ACHERNA CON AS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
do & DEOIIERIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS V.
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
do & BEQUERIMIENTAS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERIO
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES v DE 55T POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON Los
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRAGRAMAS NE ACTIANAN EISICA ENTOS CONTEYTOS | EHNNAMENTAS NE NITRICIAN £ WICIENE
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRNGRAMAS NE ACTIANAN EISICA ENTOS CONTEYTAS  |BRANIICTIVA v Sncial
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRAGDAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOG CONTEYTOS | SECIING AS CADACTEDISTICAS NE | A EIINCIAN DRONICTIVA
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica v ins conven TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VI AS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38558 - Ejercer Uerechos fundamentaies dal trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios intemacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR -
nolitica v ins ronvenine RAGE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNGS WILIMANAS v ELINDAMENTALES
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ins ronvenine CLENTA E1 EIERCICIN NE | AS NEBECHNS HIMANOS NE NS DIERIAS Y
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
do maners &tina on contevins lahralec cnrialec v ADIICANDA DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
do maners ica on contevine lahralas socizles MECESINANES NE CONTEYTA ADIICANNA DRACENIMIENTAS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
BMAR ENCOERANQOS DE ACIIERNQ CON SISTEMAS Y PI ANQS DE
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICQS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR -
4 REPI ANTEAR PI ANQS SEGIN NISENIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RA6 POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677128 RAS POR EVALUAR -
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETQ SEGIIN REQUERIMIENTO!
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AR ESTRUCTIIRAS EN MANERA Y GIIADIIA SEGIIN EI DISERID)
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
6 CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLIERDO CON NORMAS ¥ ESPECIEICACIONE
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES H\DROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMAT] ACIIERDO CON PI ANOS NORMAS Y ESPECIEICACIONE:
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 3202 - INSTALAR REDES HDROSANITARIAS DE ACGERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y G68266 - RAS POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS




cc 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segin y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
onemative térnica do MADCAD DECERENCIAS SEGIIN DI ANOS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
nemative térnira do DEVESTIR GIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1054544351 JORDI CALEB ORTIZ CASTRO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
nemativa térnica do ADMAD MIIBOS SEGTIN NISERIN ESTRIICT DAL
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RAG POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36180 - Envidue Low MurtrarInteractuar en el Contexto productvo y social Ge acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698269 - RAS APROBADO 22/11/2024 750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA. APROBADO 25/11/20246.13 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37371 - Utllizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
& TECNOL NI EMDIEANA
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
o INEODMACIAN V1 & COMUNICACIAN (TICY NE ACHERNA CON 1 AS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
DENUIEDIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS v
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
o DEQUEDIMIENTAS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 57769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |67726 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE _|POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) ELINDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) PRONICTIVO Y SOCIAL
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTQ) EGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A ELINCION PRODIICTIVA
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nalitica v 1os conveni TRARAIO NE ACLIERNO CON LA CONSTITICIAN POITICA Y1 O
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692927 - RA2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nalitica v | E ENEI ESTUIDIO DE 108 DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALE:
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nalitica v | CLENTA FI EIERCICIO DF | 0S NERECHOS HUMANQS DF | QS PLERI O
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
de manera Atica en contevios lahoral ial PLICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICO!
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitatiy frente a situaci de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
de manera Atica en contevios lahoral ial NECESINANES NE CONTEXTQ APLICANDO PROCEDIMIENTO!
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitatiy frente a situaci de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a o sor abordadas [678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677306 - RAL POR EVALUAR -
ARMAR ENCOERADOS NE ACIIERNA CON SISTEMAS Y PIANQS DE.
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICOS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677126 - RAL POR EVALUAR -
4 REDI ANTEAR PI ANQS SEGIIN NISENIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677127 - RAG POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677128 RAS POR EVALUAR -
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETO SEGIIN REOUERIMIENTO!
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AR ESTRIUCTIIRAS EN MANERA Y GIADIIA SEGIIN EI DISERD
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFIGAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA ACIIERDO CON NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE _|POR EVALUAR -

PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

ACLIERDQ CON Pl ANQS NORMAS Y ESPECIEICACIONE!




cc 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS,  |POR EVALUAR -
DRNCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA NODBMAS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
3 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR -
construccién DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS,
RA2
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 ‘CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
Dormativa técnica 6 MaRCAR 10S SEGIIN PI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
Dormativa térnica de 6 REVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1054552855 MIGUEL ANGEL CANO GIRALDO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
Dormativa térnica de o ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIQ ESTRUCTIIRAL
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3. APROBADO 2211112024750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL APROBADO 25/11/20246.13a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 APROBADO 25/11/20246.13a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
do TECNOIOGis EvPIEADA
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQRMACION V1 8 COMUINICACION (TICY DE ACHERDO CON1AS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
BEOIERIMIENTOS MANIIAIES NE EINCIONAMIENTO BROCENMIENTOS Y.
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
do BEOUERIMIENTOS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
3 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
ADIICACION DE BROGEAMAS DE ACTIVINAN EISICA ENIOS CONTEXTOS | ENNNAMENTOS NE NITRICION E HIGIENE
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO | POR EVALUAR -
ADIICACION DE BROGEAMAS DE ACTIVINAN EISICA ENTOS FONTEXTOS  |PRANIICTIVA v sAcial
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION DE PROGEAMAS NE ACTIVINAN EISICA ENIOS CONTEXTOS | SEGIING AS CADACTERISTICAS DE 1 4 EIINCION BRONICTIVA
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
oolitica v ine ronvenine TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITIICIAN BOIITICA VI OS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 92927 - RA2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON [POR EVALUAR -
oolitica v ine ronvenine RASE EN EI ESTHININ NE | NS NERECHNS HIIMANOS Y ELINNAMENTALES
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
oolitica v Ine ronvenine CLENTA FIEIEBCICIO DE 1O DEBECHAS HIIMANOS NE 1N BIERINS Y
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
do maners en contevin Iahorales enrislec v ADIICANDO PRINCIRING MATEMATICOS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas | 678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
do maners en contevin Iahorales cnrislec v NECESINANES NE CONTEYTN 8D1 ICANNA BROCENIMIENTAS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 a 'CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS

de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

METRICOS DE ACUERDO CON LOS




CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678408 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ABMAD ENCOERANAG NE ACTIEBNA CON SISTEMAS V DI ANAG NE
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR -
A AR SISTEMAS METAIICOS SECIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RA1 POR EVALUAR -
A DEDI ANTEAR DI ANOS SECUIN DISERID _ESDECIEICACIONES V NODRMAS
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RA6 POR EVALUAR -
6 ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR -
A AR ESTRIICTIIDAS DARA CONCRETO SEGIIN DEQIIERIMIENTOS.
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
A AR ESTRIICTIIRAS ENMANERA V GIIADIIA SECIUIN EI_ DISERID
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
DROCENIMIENTOS TECNICOS V NORMATINA ACIIERDO CONNORMAS ¥V ESDECIEICACIONES
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE POR EVALUAR -
DROCENIMIENTOS TECNICOS V NORMATINA ACIIERDO CON DI ANOS NORMAS Y ESDECIEICACIONES
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, POR EVALUAR -
DROCENIMIENTOS TECNICOS V NORMATINA NOBMAS V ESDECIEICACIONES TECNICAS
CcC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seguin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RA1 POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura Segln y 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 20309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 1055 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
normativa técnica de idy MARCAR 1AS SEGIIN DI ANOS VY ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
iva técnica de. idy REVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1054557784 JOHAN MENDEZ DIAZ EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
normativa técnica de idy ARMAR MIIROS SEGUN DISERIQ. ESTRICTLIRAL
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\(ALODEC ETINAC ~OMAN ADADTE EAU A INSTANIDACIAN DS iNg S u T IR
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
DE coITCOING OE encTENIDY NN v ol leTENT AR INAD ETica v
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3, POR EVALUAR -
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL POR EVALUAR -
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 POR EVALUAR -
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
CcC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
do TECNOQIOGIA EMDIEADA
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQORMACION V1 A COMUINICACION (TIC) DE ACIIERDO CONIAS
CcC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
e BENIIERIMIENTNS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTO BROCENIMIENTOS ¥
CcC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
e BENLERIMIENTOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
CcC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
AncanzacionaEe Vs nopiaTRAGAS sENTE on TOC coTal ErInAS DAD LA AnC aNIZANIAN
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
AncanzacionaEe Vs nopaaTR IS rENTE Anc anzaciAN v e EnTADNA o
CcC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEXTOS ELINDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE
CcC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO POR EVALUAR -

ADIICACIAN DE DROACRAMAS NE ACTIVINAD EISICA ENTOS CONTEXTOS

BRONIICTVO Y SOCIaL




cc 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO POR EVALUAR
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR
ADIICACION NE DROGDAMAS NE ACTVINAN EISICA ENLAS FONTEXTOS | SECIING AS CADACTERISTICAS NE 1 4 EIINCION DRONICTIVA
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR
oolitica v in TRARAIN NE ACHIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VIO
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR
politica y los convenios interacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR
nolitica v ine ronvenine RASE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNS WIIMANAS Y ELINNAMENTALES
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR
nolitica v ine ronvenine CLENTA EIEIERCICIO NE |08 NERECHNS HIMANAS NE [0S DIERINS Y.
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR
do maners ira en contevie lahnralas socizlas v ADIICANDO DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR
do maners ira en contevie lahnralas socizlas v NECESINANES NE CONTEYTA ADIICANDA DRACENIMIENTAS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CCONFORME CON LOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR
ADMAD ENCOERANNS NE ACHIERNA CON SISTEMAS V DI ANAS NE
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 - RAL POR EVALUAR
DEDI ANTEAD DI ANOS SERIIN NISENIN ESDECIEICACIONES ¥ NOBMAS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677127 - RAG POR EVALUAR
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR
A AD ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SECIUIN DEQIIERIMIENTOS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677129 - RAS POR EVALUAR
AD ESTDICTIIDAS EN MANERA v G1IANIA SEGTIN EI NSERIN
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE POR EVALUAR
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIIERNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA NODMAS ¥ ESDECICICACIONES TECNICAS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO! VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 568266 - RAS POR EVALUAR
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL POR EVALUAR
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698288 - RA4 POR EVALUAR
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR
i térnica do i MapCaR 10S SECIIN BI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposterfa estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR
thcnicn BEVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1054569965 CRISTIAN CAMILO VALENCIA BUITRAGO EN FORMACION 40309 Le\mntar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR
ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIQ ESTRUCTIIRAI
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 2- RESULTADOS 'OE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
3 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\iriAnCe ETinne ~oMA ADARTE CL s eTALIDAMIAN A g S Tiins
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1056771615 DEISON ANDRES TOS CANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678367 - RA2 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra Intaractuar en o contexto productiv y so0al de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698289 - RA3. POR EVALUAR
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698290 - RAL. POR EVALUAR
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 06201 - RA2 POR EVALUAR
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo

e

TECNQIOGIA EMDIEADS




cc 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR
INEQDMACIAN V1 8 COMINICACIAN (TICY NE ACHERNA CONT AS
3 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR
DEOUIERIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS V.
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR
BEQUERIMIENTOS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 766 - APLIGAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES v DE 55T POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON Los
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR
ADIICACION NE DROGRAMAS NE ACTIVANAN EISICA ENLOS FONTEYTOS | EHNNAMENTOS NE NITRICIAN £ HICIENE
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR
ADIICACION NE DRAGEAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS FONTEYTAS  |BRANIICTIVA v SAcial
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR
ADIICACION NE DRAGDAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLAS FONTEXTOS | SECIING AS CADACTERISTICAS NE | A EIINCION DRONICTIVA
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38558 - Elercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR
nolitica v ine TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VIO
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38558 - E]ercer terechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR
politica y los convenios interacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR
nolitica v ins ronvenine RAGE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNGS WILIMANAS v ELINDAMENTALES
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR
nolitica v ins ronvenine CLENTA E1 EIERCICIO NE | AS NEBECHNS HIMANOS NE NS DIERIAS Y
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantials frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR
do maners étina on contevins lahrale cnrialec v ADIICANDA DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR
do maners ica en contevine lahoralas socizles MECESINANES NE CONTEYTA ADIICANNA DRACENIMIENTAS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas |678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CCONFORME CON LOS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR
BMAD ENCOERANNS NE ACIIEBNA CON SISTEMAS V DI ANNS NE
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEIC ACIONES TECNICAS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales e acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 - RAL POR EVALUAR
DEDI ANTEAD DI ANOS SEGIIN NISERIN ESDECIEICACIONES ¥ NOBMAS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RAG POR EVALUAR
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETQ SEGIIN REQUERIMIENTO!
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR
4 AR ESTRIUCTIIRAS EN MANERA Y GIIADIIA SEGIIN EI DISERID)
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE POR EVALUAR
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLIERDO CON NORMAS Y ESPECIEICACIONE
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLERDO CON PI ANQS NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
3 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y G68266 - RAS POR EVALUAR
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL. POR EVALUAR
ESTABLECER CARACTER\ST\CAS ¥ COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698288 - RA4 POR EVALUAR
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
3 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR
oormative térnica de MapCaD 10S SECIIN DI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR
ormative térnica de DEVESTIR SIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056771615 DEISON ANDRES BARRIENTOS CANO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR
oormativa éenica d ABMAR MIIPOS SEGIN NISERIN ESTRIICTIIRAL
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR

con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
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cc 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR B
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra Intoractuar en o contexto produciv y so0al de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR B
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698269 - RA3 APROBADO 22/11/2024 750 & 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL APROBADO 25/11/2024 613 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RAZ. APROBADO 25/11/2024 6134 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37371 - Utlizar henamientas informéticas de acuerdo con es necesidades de mancjo [676369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR B
TECNOLNGiA EMpLEANS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION B Uiilzar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR B
INENBMACIAN Y | & COMIINICACIAN (TIC\ NE ACHEBNA CONTAS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR B
o & DENIIERDIMIENTAS MANIIALES NE ELINCINNAMIENTA BEACENIMIENTOS v
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR B
o ’ BENLERIMIENTAS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE | POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 57769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677027 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES v DE 55T POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR B
ADLICACIAN NE DEAGRAMAS NE ACTIVINAR EISICA ENLAS CONTEYTAS |EIINNAMENTAS NE NUITRICIAN E HIGIENE
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO | POR EVALUAR B
ADLICACIAN NE DRAGRAMAS NE ACTIVINAR EISICA ENIAS CONTEYTAS  |BRANIICTIVA v Snrial
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR B
ADLICACIAN NE DBAGRAMAS NE ACTIVINAR EISICA ENLAS CONTEYTAS  |SECIING AS CABACTERISTICAS NE 1 4 ELINCIAN BEANIICTIVA
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38556 - Ejrcer derechos fundamentales delrabajo en el marco de laconstiucién 692025 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR B
nnlitica vine TDARAIN NE ACIIEBNN CON | A CONSTITLICIAN BOLITICA VI QS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36556 - Ejercer derechos fundamentales del abajo en o marco 06 1a constiucion 692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR B
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 592927 RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR B
Dolitica vl £ EN E| ESTIINIO DF | 0S DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIE
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38558 - Ejerosr derechos fundamentales el wabejo on &l mareo de 18 consTiucion 607076 - AT PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR B
los conveni CLIENTA FI E1ERCICIO DE | OS NERECHOS HIIMANQS. DE | QS BIIERI O
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 Rasonar cuantiat frente a si de ser abordadas | 678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR B
de manern Atica en contevins labral ial £1ICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a situaci e ser abordadas | 678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS _ |POR EVALUAR B
de manern Atica en conteins laboral ial NECESINANES DE CONTEXTQ A ICANDO PROCEDIMIENTO!
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a situaci de ser abordadas | 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR B
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR B
2MAR ENCOERANOS DE ACIIERNO CON SISTEMAS Y PI ANOS DE
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 30149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677125 - RAG POR EVALUAR B
4 AR SISTEMAS METALICOS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA!
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR B
4 REPI ANTEAR Bl ANQS SEGIIN DISERIN ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RAG POR EVALUAR B
6 ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 30145 - Armnar refuarz0s estructuralos da acuardo con planss y regiamento Gonico de (677128 - RAS POR EVALUAR B
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETQ SEGIIN REQUERIMIENTO!
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AR ESTRICTIIRAS EN MANERA Y GIIANIIA SEGIIN EI NISERIN
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATIVA ACLIERNO CON NORMAS ¥ ESPECIEICACIONE:
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39202 INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE | POR EVALUAR B
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATI ACLIERNO CON PILANOS NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 36202 - INSTALAR REDES HDROSANITARIAS DE ACGERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR B
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATIVA NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC,
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR B
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
MADMAC TEmMIcAe VEenermimacinnEe
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES ENSU




cc 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segin y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTER\ST\CAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 506206 - RAG POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
nemativa térnica do MaDCaD 1AS SECIIN DI ANOS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
onemativa térnina do DEVESTIR GIIDEDEICIES SERIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056772263 JUAN DIEGO MEDINA RODRIGUEZ EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposterfa estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
nemativa térnica do ADMAD MIIBOS SEGTIN NISERIN ESTRIICT DAL
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RAG POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Envidue Low MurtrarInteractuar en el contexto productvo y social Ge acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698269 - RAS APROBADO 22/11/2024 750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL. APROBADO 25/11/20246.13 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA. APROBADO 25/11/20246.13a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
TECNOL NGl EMDIEANA
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEODMACIAN V1 & COMUNICACIAN (TICY NE ACHERNA CON 1 AS
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
o & DENIEDIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS v
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
o & DEQUEDIMIENTAS
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECC\ON DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CONLOS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) ELINDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN | QS CONTEXTO) PRONICTIVO Y SOCIAL
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMA CTNVINAD EISICA EN 1 OS CONTEXTO) EGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A ELINCION PRODIICTIVA
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nalitica v | TRARAIO NE ACLIERNQ CON LA CONSTITICIAN POITICA Y1 O
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer  derechos fundamentales da trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 592927 RAZ. VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nalitica v | E ENEI ESTUIDIO DE 108 DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALE:
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38558 Ejercer  derechos fundamentales da trabajo en el marco de la constitucion 607026 - RAT PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
los conveni CLENTA E| EIERCICIO DE | 0S NERECHOS HIMANQS. DF | QS PLIERI O
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38560 Razonar frente a de ser abordadas [678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
man Atica en contevios lahoral ial ARIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38560 Rezonar frente a de ser abordadas [678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
de maner Atica en contevios lahoral ial NECESINANES NE CONTEXTO ARLICANDO PROCEDIMIENTO!
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a o sor abordadas |678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ARMAR ENCOERADOS NE ACIIERNA CON SISTEMAS Y PIANQS DE.
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICOS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677126 - RAL POR EVALUAR -
4 REDI ANTEAR PI ANQS SEGIIN NISENIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677127 - RAG POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 RAS POR EVALUAR -
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETO SEGIIN REOUERIMIENTO!
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 677129 - RAS POR EVALUAR -

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de

AR ESTRUCTIIRAS ENMADERA Y GIIADIIA SEGUIN FI DISERQ.




I 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
TEoMma B ~oseTUISIAM RE EririsacinEe.
I 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
DROCENIMIENTOS TECNICOS V NORMATINA ACIIERDO CON NORMAS ¥V ESDECIEICACIONES
I 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE POR EVALUAR -
DROCENIMIENTOS TECNICOS V NORMATINA ACIIERDO CON DIANOS NORMAS Y ESDECIEICACIONES
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, POR EVALUAR -
DROCENIMIENTOS TECNICOS V NORMATIA NODMAS V ESDECIEICACIONES TECNICAS
Tl 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RA1 POR EVALUAR -
6 DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 20309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 1055 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
normativa técnica idy MARCAR 1AS SEGUIN DI ANOS VY ESPECIEICACIONES TECNICAS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
normativa técnica de idy REVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
TI 1056772723 ANDRES FELIPE PARRA VALENCIA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
normativa técnica de idy ARMAR MIIROS SEGUN DISERIQ. ESTRICTLIRAL
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. 'CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3. APROBADO 22/11/2024 750 a 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL APROBADO 25/11/2024 613 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 APROBADO 25/11/2024 613 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
do TECNQIOGIA EMPIEADA
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEORMACION V1 A COMINICACION (TIC) DE ACIIERDO CONJAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
BENIERIMIENTOS MANIIALES DE ELINCIONAMIENTO BROCENIMIENTOS ¥
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
e BENERIMIENTOS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
CcC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
AncanzacionaEe Vs nopaaTR IS rENTE Anc anzaciAN v e EnTADNA o
CcC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE  |POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEXTOS ELINDAMENTOS DE NUTRICIAN E HIGIENE
CcC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEXTOS DPRODUICTIVO ¥V SOCIAL
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
CcC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEXTOS SEGIUINIAS CARACTERISTICAS DE 1A ELINCION DRODIICTINVA
CcC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica v loc convenioe TRARAIO DE ACIIERDO CONIA CONSTITIICION POILITICA V108
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692926 - RA1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RA2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nolitica v ns convenine RASE EN EI ESTUININ DE | NG NERECHNS HIMANNS Y ELINDAMENTAIES
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ns convenine CLIENTA EI E1ERCICIO NE 1 OS NERECHNS HIMANOS DE LS DIERINS Y.
CcC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas | 678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -

e manera stica en contevtns laharales sorialos v

ADIICANDO DRINCIDINS MATEMATICOS.




cc 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas | 678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS  |POR EVALUAR -
o manara itira en contevias lahorsles_ cnvislas v MECESINANES NE CONTEYTO ADI ICANDA BRACENIMIENTAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas | 678408 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR B
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR B
ABMAD ENCOERANAS NE ACTIEBNA CON SISTEMAS V DI ANNG NE
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677125 - RA4 POR EVALUAR B
A AD SISTEMAS METALICAS SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 - RAL POR EVALUAR B
A DEDI ANTEAD DI ANNS SEGIIN NISERIN ESDECIEINACINNES ¥ NOBMAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677127 - RAG POR EVALUAR B
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677128 - RA3 POR EVALUAR B
A AR EQTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SECUIN REQIIERIMIENTOS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677129 - RAS POR EVALUAR B
A AD ESTDIICTIIDAS EN MANERA V GIIANIIA SEGIIN EI NISERIN
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677130 - RA2 POR EVALUAR B
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
BBACENIMIENTOS TECNICAS ¥ NOBMATIVA ACIIEDNA CON NNBMAS ¥ ESPECIEICACIONES
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE | POR EVALUAR B
BBACENIMIENTOS TECNICAS ¥ NOBMATIVA ACIIERNN CON DILANOS NOBMAS Y ESDECIEICACIONES
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR B
BBACENIMIENTOS TECNICAS ¥ NOBMATIVA MODMAS Vv EQPECIEICACINNES TECNICAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR B
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698287 - RAL POR EVALUAR -
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 20309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 1055 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
normativa térnica i MARCAR 14S SEGIIN BI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
jua téenica de i REVESTIR SIIDEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056775615 JHONATAN ANDRES ARIZA LEZCANO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
jua téenica de i ABMAB MUBOS SEGIIN NISERIN ESTRUCT DAL
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\(ALODEC ETINAC ~OMAN ADADTE EAU A INSTALIDACIAN NS iNg S u TR
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
D= coITCOING OE encTENIDY NN v o leTENT AN INAD ETica v
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3, APROBADO 22/11/2024 750 a 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL. APROBADO 25/11/2024 613 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 APROBADO 25/11/2024 613 'CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
e TECNOLNGia EMpLEANS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
e INEOBMACIAN Y | & COMIINICACIAN (TICY DE AC1IERNO CON AS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
e BENIIERIMIENTNS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTO BROCENIMIENTOS ¥
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
e BENLERIMIENTOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
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cc 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DROGDAMAS NE ACTIVANAN EISICA ENLOS FONTEYTOS | EHNDAMENTOS NE NITRICIAN E HICIENE
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
ADIICACION NE BROGEAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS FONTEYTOS  |BRANICTIVA v Sncial
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRAGDAMAS NE ACTVNAN EISICA ENLAS FONTEXTOS | SECIING AS CADACTEDISTICAS NE | A EIINCION DRONICTIVA
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38558 - Elercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica v ine TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VIO
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38558 - E]ercer terechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios inteacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR -
nolitica v ine ronvenine RASE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNS WIIMANAS Y ELINNAMENTALES
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ine ronvenine CLENTA EIEIERCICIO NE |08 NERECHNS HIMANAS NE 1O DIERINS Y.
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
do maners ira en contevie lahnrolas socizlas v ADIICANDO DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
do maners ira en contevie lahnralas socizlas v NECESINANES NE CONTEYTA ADIICANDA DRACENIMIENTAS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38560 - Razonar frente a e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CCONFORME CON LOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ADMAD ENCOERANAS NE ACHIERNA CON SISTEMAS V DI ANAS NE
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEIC ACIONES TECNICAS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677126 - RAL POR EVALUAR -
DEDI ANTEAD DI ANOS SEGIIN NISERIN ESDECIEICACIONES ¥ NOBMAS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677127 - RAG POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR -
A AD ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SECIUIN DEQIIERIMIENTOS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales e acuerdo con planos y reglamento técnico de 677129 - RAS POR EVALUAR -
AD EGTDICTIIDAS EN MANERA v G1IANIA SEGTIN E1 MSERIN
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATI A ACIERNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR -
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIEDNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA NODMAS ¥ ESDECICICACIONES TECNICAS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
3 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 568266 - RAS POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mamposterfa estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a 'CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
i térnica do MapCaR 10S SECIIN PI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
oormativ térnica de DEVESTIR SIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056778059 JEISON STIVEN GALVIS ESQUIVEL EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
oormativa éenica d ABMAR MIIPOS SEGTIN NISERIN ESTRIICTIIRAL
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36180 - Enriue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\iriAnCe ETinne ~oMN AnARTE CL s eTALIDAMIAN e g S Tiing
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36180 - Enriue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra Intaractuar en o contexto productiv y so0al de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698289 - RA3. APROBADO 2211112024750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698290 - RAL. APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA

APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,




cc 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA. APROBADO 25/11/2024 6.13 2 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo [678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
TECNOL NI EMBLEADA
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEODMACIAN V1 8 COMINICACIAN (TICY NE ACHERNA CON T AS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
do & DEOIIERIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS V.
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
do & BEQUERIMIENTAS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES v DE 55T POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON Los
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
ADIICACION NE DROGRAMAS NE ACTIANAN EISICA ENLOS CONTEYTOS | EHNNAMENTOS NE NITRICIAN £ HICIENE
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRNGDAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS FONTEYTAS  |BRANIICTIVA v Sncial
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRAGDAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS CONTEYTOS | SECIING AS CADACTEDISTICAS NE | A EIINCIAN DRONICTIVA
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica v ine TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITIHICIAN BOILITICA VI AS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38558 - E]ercer Uerechos fundamentaies dal trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios intemacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nolitica v ins ronvenine RAGE EN EI_ESTHININ NE 1 NS NEDECHNGS WIIMANAS v ELINDAMENTALES
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ins ronvenine CLENTA E1 EIERCICIN NE | AS NEBECHNS HIMANOS NE NS DIERIAS Y
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantials frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
do maners &tina on contevins lahrale cnrialec v ADIICANDA DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
do maners ica en contevine lahnrolas socizles MECESINANES NE CONTEYTA ADIICANNA DRACENIMIENTAS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CCONFORME CON LOS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
BMAD ENCOERANNS NE ACIIEBNA CON SISTEMAS V DI ANNS NE
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICOS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR -
4 REPI ANTEAR PI ANQS SEGIIN NISENIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RA6 POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677128 RAG POR EVALUAR -
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETQ SEGIIN REQUERIMIENTO!
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AR ESTRUCTIIRAS EN MANERA Y GIIADIIA SEGIIN EI DISERID)
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLIERDO CON NORMAS ¥ ESPECIEICACIONE
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLERDO CON PI ANQS NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR -
6 DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
3 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y G68266 - RAS POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL. POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTER\ST\CAS ¥ COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698288 - RA4 POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
ormative térnica de MapCaD 10S SECIIN DI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
Dormativ térnica de DEVESTIR SIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056778181 MIGUEL GERARDO MAHECHA VARGAS EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -

normativa téenica de

ADMAR MIIROS SEGIIN DISERIN ESTRIICTIIRAL




cc 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
LA OnEC ETicne ~owin anAnTE En A mieTAIDACIAN AE LA SuTinn
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36180 - Enique Low MurtraIntoractuar en o contexto productiv y o0al de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36180 - Envique Low MurtrarInteractuar en el contexto productvo y social Ge acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36180 - Emique Low MurtraIntoractuar en o contexto productivy so0al de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698269 - RAS APROBADO 22/11/2024 750 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 696290 - RAL APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 APROBADO 25/11/20246.13 CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37371 Liflizer heramientas nformétices de acuerdo con las nesesldades de manefo [67835 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
TECNOLNGia EMDIEANA
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEODMACIAN V1 8 COMINICACIAN (TICY NE ACHERNA CON T AS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
o & DENUIEDIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS v
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
o & DEQUEDIMIENTAS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 57760 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677027 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRAGRAMAS NE ACTIANAN EISICA ENTOS CONTEYTOS | EHNNAMENTAS NE NITRICIAN £ WICIENE
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRNGRAMAS NE ACTIANAN EISICA ENTOS CONTEYTAS  |BRANICTIVA v Sncial
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMA CTNVINAD EISICA EN 1 OS CONTEXTO) EGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A ELINCION PRODIICTIVA
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 33558 - E]ercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
L TRARAIO DE ACLIERNQ CON LA CONSTITICIAN POITICA Y1 O
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION Sosts Ejbroer derechos fundamen(ales del wabajo en &l marco 0e 12 constitucion (692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios intenacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 33558 - E]ercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nalitica, E ENEI ESTUIDIO DE 108 DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALE:
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION Sosts E]ercer  derechos fundamentales g wabejo en o marco 0 12 consTicion 607076 - AT PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nalitica v 1os conveni CLENTA FI EIERCICIO DF | 0S NERECHOS HUIMANQS DF | QS PLERI O
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
de manera Atica en contevios lahoral ial PLICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICO!
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitatiy frente a situaci de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
de manera Atica en contevios lahoral ial NECESINANES NE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTO!
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitatiy frente a situaci de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
BMAR ENCOERANQOS DE ACIIERNQ CON SISTEMAS Y PI ANQS DE
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICOS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR -
4 REDI ANTEAR PI ANQS SEGIIN NISENIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RA6 POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 3014 - Avmar Tefaer 205 eStacturales 06 acuerdo con plancs y reglamanto Gece g [677128 - RAS POR EVALUAR -
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETO SEGIIN REOUERIMIENTO!
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AR ESTRIUCTIIRAS EN MANERA Y GIADIIA SEGIN EI DISERD
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA ACIIERDO CON NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39202- INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMAT] ACIIERDO CON PI ANOS NORMAS Y ESPECIEICACIONE:
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 3202 - INSTALAR REDES HDROSANITARIAS DE ACGERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMAT] NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1056782621 OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -

ESNEIDER

ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON




cc 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 596206 - RAS POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segtin habili y 5696267 - RAL POR EVALUAR -
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segtin habili y 698260 - RAG POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
nemativa térnira do MaDCaD 1AS SECIIN DI ANOS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
nemativa térnica do DEVESTIR SIIDEDEICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1056782621 ESNEIDER OBANDO MOSQUERA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
nemativa térnica do ADMAD MIIBOS SEGTIN NISERIN ESTRIICT DAL
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RAG POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36180 - Envidue Low MurtrarInteractuar en el contexto productivo y social 06 acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 98059 - RAS POR EVALUAR -
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL POR EVALUAR -
APROPIAR LA D\NAM\CA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 POR EVALUAR -
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
o TECNOL NI EMBIEANA
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INEODMACIAN V1 & COMUNICACIAN (TICY NE ACHERNA CON 1 AS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
DENUIEDIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS V.
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
REQIERIMIENTQ
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMAT\CA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECC\ON DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CONLOS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 578005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) ELINDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO _|POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) PRONIICTIVO Y SO
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACT\VIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONONIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTQ) EGUIN | AS CARACTERISTICAS DE | A ELINCION PRODIICTIVA
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nalitica v | TRARAIO NE ACLIERNQ CON LA CONSTITICIAN POITICA Y1 O
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38558 - Ejercer  derechos fundamentales de trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos ‘fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692927 - RA2! VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nalitica v | BASE EN EI ESTIINIO DF | 0S DERECHAS HIIMANOS Y ELINDAMENTALE:
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38558 - E]ercer  derechios fundamentalss de trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolit i CLENTA EI EIERCICIO DF | OS DERECHOS HIIMANQS. DE 1 0S PIIE]
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a T o Sbordadas [678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVG Y SOCIAL POR EVALUAR -
de man Atica en contevios lahoral ial ARIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 36560 - Razonar frente a de ser abordadas [678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
de maner Atica en contevios lahoral ial NECESINANES NE CONTEXTO ARLICANDO PROCEDIMIENTO!
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678408 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ARMAR ENCOERADOS NE ACIIERNA CON SISTEMAS Y PIANQS DE.
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICQS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677126 - RAL POR EVALUAR -
4 RERI ANTEAR PI ANQS SEGIIN NISERIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677127 - RAG POR EVALUAR -

construccion

ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON




cc 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677128 - RA3 POR EVALUAR
& AR ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SEGIUIN REQIIERIMIENTOS
3 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR
4 AD ESTDUCTIIDAS EN MANERA v G1IANIA SEGTIN EI NSERID
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677130 - RA2 POR EVALUAR
construccién CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
Tecauca ne coneToncAAN RE enimicaciAn
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON G57045 - RAS. VERIFIGAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS BE POR EVALUAR
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE | POR EVALUAR
DONCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR
DONCENMIENTOS TECNICOS v NOBMATIA NODBMAS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA? POR EVALUAR
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698285 - RA2 POR EVALUAR
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698286 - RA3 POR EVALUAR
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698287 - RAL POR EVALUAR
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698288 - RA4 POR EVALUAR
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR
MapCaR 10S SEGIIN PI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 40309 Le\mmar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR
BEVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1073327910 OSCAR RICAURTE LUCAS ARDILA EN FORMACION 0300 - Lovantar muron on mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR
ormativa térnica de ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIQ ESTRUCTIIRAL
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36180 - Eniaue Low Murta-Interactuar en el Contexto productvo y social de acuerdo 678365 - RAL POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36180 - Eniaue Low Murta-Interactuar en el Contexto productvo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
OC CoTCoIne ne cncTeoN INAN Vel icTENT DN NN ETIAA
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698289 - RA3. POR EVALUAR
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL POR EVALUAR
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA2 POR EVALUAR
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR
TECNOIOGIs EMPIEADA
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR
do INEQRMACION V1 8 COMUINICACION (TICY DE ACHERDO CON1AS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR
do BEOIERIMIENTOS MANIIAIES NE EINCIONAMIENTO BROCENMIENTOS Y.
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR
do BEOUERIMIENTOS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLiTICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE | POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
ADCswuzaciwaice v ia noosaaTinn AN cesTE Toc ceTrpicrinne nan i a AncaszacIAY
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 57769 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES v DE 55T POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
AnCawuzaciwa Ee v ia noosanTRnn AN icesTE AncawnzaciAN v el enTronn encia
3 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | POR EVALUAR
ADIICACION DE BROGEAMAS DE ACTIVINAN EISICA ENTOS CONTEXTOS | ENNNAMENTOS DE NITRICION E HIGIENE
3 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO | POR EVALUAR
ADIICACION DE BROGEAMAS DE ACTIVINAN EISICA ENTOS FONTEXTOS  |PRANIICTIVA v sAcial
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR
ADIICACION DE BROGEAMAS NE ACTIVINAN EISICA ENIOS CONTEXTOS | SEGIING AS CADACTERISTICAS DE 1 4 EIINCION BRONICTIVA
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR
oolitica v ine ronvenine TRARAIN NE ACHIERNA CON I A CONSTITIICIAN BOIITICA V1 OS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692927 - RA2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON [POR EVALUAR

nolitica v lns convenine

RASE EN EIESTUINIO DE 108 NERECHNS HIIMANOS V ELINDAMENTAI ES




cc 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR
nolitica v ine ronvenine CLENTA E1EIERCICIO NE |08 NERECHNS HIMANAS NE 10S DIERIAS Y.
3 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR
do maners ira on contevie lahrolas socizlas v ADIICANDO DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR
do maners ira on contevie lahrolas socizlas v NECESINANES NE CONTEYTA AD1 I ANDA DROCENIMIENTAS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas 678408 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR
ADMAD ENCOERANNS NE ACHIERNA CON SISTEMAS V DI ANAS NE
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR
4 DEDI ANTEAD DI ANOS SEGIIN NISENIN ESDECIEICACIONES ¥ NOBMAS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677127 - RAG POR EVALUAR
construccién ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR
A AR ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SECUIN BEQIIERIMIENTOS
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR
4 AD ESTDUCTIIDAS EN MANERA v G1IANIIA SEGTIN EI NSERIN
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR
construccién CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE POR EVALUAR
DONCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICASDE |POR EVALUAR
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATI A ACIIEDNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA NODMAS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1110501234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698285 - RA2 POR EVALUAR
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698286 - RA3 POR EVALUAR
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698287 - RAL POR EVALUAR
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698288 - RA4 POR EVALUAR
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
3 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR
i térnica do i MapCaR 10S SECIIN PI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR
tiva téenica d i BEVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 1110591234 ANGIE LORENA VARGAS CADENA EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR
tiva térnica do i ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIQ ESTRUCTIIRAL
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\iniADCC ETicAe ~oMA ADARTE C LA NCTALIDANIAN e TNa Sl T D
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678367 - RA2 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698289 - RA3. POR EVALUAR
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORE
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698290 - RAL. POR EVALUAR
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
3 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698291 - RA2 POR EVALUAR
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR
do TECNOINGia EMBLEADA
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR
do INEQRMACION V1 8 COMINICACIAN (TICY DE ACHERDO CON1AS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR
do BEOIIERIMIENTOS MANIIAIES NE ELINCIONAMIENTA BROCENMIENTOS V.
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR
do BEQUERIMIENTOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE |POR EVALUAR

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

oo, TOAC CoTaIEInAC NaD A ADC ANIZACIAN




cc 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
AncAwuzacwaEe Vs niosaTinn A acesTe AocawnzaciAN v el enTronn ennia
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECC\ON 'DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 676005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DROGDAMAS NE ACTIANAN EISICA ENLOS FONTEYTOS | EHNNAMENTOS NE NITRICIAN E HICIENE
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRNGEAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS FONTEYTOS  |BRANIICTIVA v Sncial
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION DE DRAGDAMAS NE ACTVINAN EISICA ENTAS FONTEXTOS | SECIING AS CADACTEDISTICAS NE | A EIINCIAN DRONICTIVA
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de fa constiucién 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica v ine ronvenine TRARAIN NE ACIIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VIO
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios intemacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR -
nolitica v ine conve RASE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNS WIIMANAS v ELINNAMENTALES
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38558 - Ejercer terechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ine ronvenine CLENTA EIEIERCICIO NE |08 NERECHNS HIMANAS NE 1O DIERIOS Y.
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
do maners ira en contevie lahnralas socizlas v ADIICANDO DRINCIDING MATEMATICOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
do maners ira en contevie lahnralas socizlas v NECESINANES NE CONTEYTA ADIICANDA DRACENIMIENTAS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas | 678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ADMAD ENCOERANAS NE ACHIEDNA CON SISTEMAS V DI ANAS NE
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AD SISTEMAS METAIICOS SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR -
4 DEDI ANTEAD DI ANNS SEGIIN NISERIN ESDECIEICACIONES ¥ NOBMAS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677127 - RAG POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677128 - RA3 POR EVALUAR -
A AD ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SECUIN DEQIIERIMIENTOS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AD ESTDICTIIDAS EN MANERA v G1IANIA SEGTIN EI NSERIN
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
6 CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON G97645 - RA3, VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE POR EVALUAR -
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIEBNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR -
DONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATI A ACIIERNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA NOPRMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
3 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 600266 - RAG POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
3 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR -
oormative térnica do MapCaD 10S SECIIN DI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
oormative térnica do DEVESTIR SIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 1193214659 ANDRES CAMILO CASTILLO PEREZ EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mampostera estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
oormative térnica de ABMAR MIIPOS SEGIN NISERIN ESTRIICTIIRAL
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36180 - Enriue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
\iriAnCe ETinne ~oMA AnARTE CM s eTALIDANIAN A g S Tins
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678366 - RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36180 - Enviaue Low Murtra-Interactuar en el Contexto productvo y social de acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678368 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
OC ~oTCoIne ne eneTeiEN INAR Vel ieTENT DN InA D ETinA v
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 698289 - RA3. NO APROBADO 22/11/202419.33a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA

INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES




cc 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL. NO APROBADO 22/11/202419.33 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698291 - RA. NO APROBADO 22/11/202419.33a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo | 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |[POR EVALUAR -
& TECNOLNGia EMDEADA
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEODMACIAN V1 8 COMINICACIAN (TICY NE ACHERNA CON T AS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
DEQIIERIMIENTOS MANIIALES NE ELINCIONAMIENTA DROCENMIENTOS V.
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
o BEQUERIMIENTAS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37760 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DROGRAMAS NE ACTIVANAN EISICA ENLOS FONTEYTOS | EHNNAMENTOS NE NITRICIAN £ HICIENE
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO |POR EVALUAR -
ADIICACION NE DROGEAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS FONTEYTOS  |BRANIICTIVA v Sncial
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ADIICACION NE DRAGDAMAS NE ACTIVNAN EISICA ENLOS CONTEYTOS | SECIING AS CADACTEDISTICAS NE | A EILINCIAN DRONICTIVA
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica v ins ronvenine TRARAIN NE ACHIERNA CON I A CONSTITHICIAN BOILITICA VI AS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios intemacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692927 - “RAZ. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nolitica v ine RASE EN EI ESTHININ NE 1 NS NEDECHNGS WILIMANAS v ELINDAMENTALES
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38558 - E]ercer Uerechos fundamentaies dal trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nolitica v ins ronvenine CLENTA E1 EIERCICIN NE | AS NEBECHNS HIMANOS NE NS DIERIAS Y
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38560 Rasorar cuaniiat frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
do maners ica on contevine lahnralas socizles ADIICANDA DRINCIDING MATEMATICOS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
do maners étina on contevins lahralec cnrialec v MECESINANES NE CONTEYTA ADIICANNA DRACENIMIENTAS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuanti frente a de ser abordadas 678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y APROBADO 18/11/2024 10.44 & CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitati frente a si e ser abordadas |678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
BMAR ENCOERANQOS DE ACIIERNQ CON SISTEMAS Y PI ANQS DE
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICQS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677126 - RAL POR EVALUAR -
4 REPI ANTEAR PI ANQS SEGIN NISENIQ ESPECIEICACIONES Y NORM
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RA6 POR EVALUAR -
construccion ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677128 RAG POR EVALUAR -
a AR ESTRIICTIIR PARA CONCRETQ SEGIIN REQUERIMIENTO!
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR -
4 AR ESTRIUCTIIRAS EN MANERA Y GIIADIIA SEGIIN EI DISERID
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR -
construccion CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 597645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA CLIERDO CON NORMAS ¥ ESPECIEICACIONE
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES H\DROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMAT] CLERDO CON PI ANQS NORMAS Y ESPECIEICACIONE!
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES H\DROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de| 677761 - RAL POR EVALUAR -
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698285 - RA2 POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y G68266 - RAS POR EVALUAR -
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698287 - RAL. POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y 698266 - RAG POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a 'CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
Dormativ térnica de MapCaD 10S SECIIN DI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 40300 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -

normativa téenica de

DEVESTID SIDEDEICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS




CcC 32141888 ANY SULEY BERMUDEZ PALACIO EN FORMACION 140309 - Levantar muros en mampos(er\a estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
normativa téenica do ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIQ ESTRIICTIIRAL
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo | 678365 - RA1 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 RA4 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678367 RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678368 RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién. 698289 RAS3. APROBADO 22/11/2024 7.50 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698290 - RAL. APROBADO 25/11/2024 6.13 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién. 698291 - RA2. APROBADO 25/11/2024 6.13 a CC 78028799 - CARLOS ANDRES LEMUS GUERRA
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA |POR EVALUAR -
& TECNOIOGIA EMDIEADA
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37371 - Uul\zar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
do INEQDRMACIAON V1A COMIUINICACIAN (TIC) DE ACIIERDO CONIAS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37371 Uul\zar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
BENIIERIMIENTAS MANIIALES NE ELNCINNAMIENTA BEACENIMIENTAS v
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37371 Uul\zar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de manejo |678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
o BENLERIMIENTAS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CONLOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 577926 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE  |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37800 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE  [POR EVALUAR -
ADLICACIAON DE DROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEYTOS CUNDAMENTOS DE NUITRICION E LICIENE
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO POR EVALUAR -
ADLICACIAON DE DROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN1OS CONTEYTOS DRONUICTIVG YV SOCIAL
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678008 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
BLICACION NF PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | OS CONTEXTO) EGIIN | AS CARACTERISTICAS DF | 4 EIINCIAN PRONICTIVA
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nolitica vios conveni TRARAIO DF ACIIERNO CON I A CONSTITIICION BOITICA Y I O
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692926 - RA1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y Ios convenios interacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692927 - RA2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON [POR EVALUAR -
Dolitica vl £ EN E| ESTIINIO DF | 0S DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIE
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechns fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
Dolitica vl CLIENTA FI E1ERCICIO DE | OS NERECHOS HIIMANQS. DE | QS BIIERI O
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38560 - Razonar itati frente a si de ser abordadas |678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
de manern Atica en contevins laboral ial £1ICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38560 - Razonar itati frente a sil i de ser abordadas |678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS POR EVALUAR -
de manern Atica en contevins labral ial NECESINANES DE CONTEXTQ A ICANDA PROCEDIMIENTO!
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38560 - Razonar itati frente asil i de ser abordadas |678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y/ APROBADO 18/11/2024 10.44 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON LOS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38560 - Razonar itati frente a sil de ser abordadas |678408 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORWE CON LOS
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccién 577808 RAL POR EVALUAR -
2MAR ENCOERADOS DE ACIIERNO CON SISTEMAS Y PI ANOS DE
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677125 - RA4. POR EVALUAR -
a AR SISTEMAS METALICO! EGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA!
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677126 - RA1 POR EVALUAR -
4 REPI ANTEAR BI ANQS SEGIIN NISERIN ESPECIEICACIONES ¥ NORM
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677127 - RA6 POR EVALUAR -
construccion ENSAMELAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION T0T4 - Avmar Tefaer 705 eStractureles 06 acuerdo con plancs y reglamanto Gemce g [677128 - RAS POR EVALUAR B
A AR ESTRIICTIIR, PARA CONCRETO SEGUN REQUERIMIENTO!
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677129 - RAS POR EVALUAR B
4 AR ESTRICTIIRAS EN MANERA ¥ GIIANIIA SEGIIN EI NISERIN
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677130 - RA2 POR EVALUAR B
construccion CARACTER\ZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES H\DROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RAS VER\FICAR LA \NSTALAC\ON DE REDES TECNICAS DE APROBADO 18/11/2024 11.04 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATI ACLIERNO CON NORMAS ¥ ESPECIEICACIONE:
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES H\DROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMA: ACLIERNO CON PILANOS NORMAS Y ESPECIEICACION
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES H\DROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, POR EVALUAR -
PROCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATIVA NORMAS Y ESPECIEICACIONES TECNIC,
CcC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros segiin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RA1 POR EVALUAR -

construccion

DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA2




cc 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR -
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR -
ALISTAR LA INSTALACION | DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin y G020 RA? POR EVALUAR -
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segtin habili y 698286 - RA3 POR EVALUAR -
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segtin habili y 5696267 - RAL POR EVALUAR -
personales ESTABLECER CARACTER\ST\CAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segtin habili y 698260 - RAG POR EVALUAR -
personales RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL APROBADO 18/11/2024 10.55 a CC 16073053 - JORGE MARIO MILLAN ARENAS
onemativa térnina do MaDCaD 1AS SECIIN DI ANOS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposterfa estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR -
nemativa térnina do DEVESTIR GIIDEREICIES SEGIIN ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 79064420 MIGUEL ANGEL RINCON CHACON EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677817 - RA2 POR EVALUAR -
nemativa térnica do ADMAD MIIBOS SEGTIN NISERIN ESTRIICT DAL
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 676565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |678365 - RAL POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS ¥
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678366 - RAG POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR
DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36180 - Envicue Low MurtrarIntoractuar en el contexto productvo y social 06 acuerdo 678367 - RA2 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 678360 - RA3 POR EVALUAR -
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 98059 - RAS POR EVALUAR -
INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 696290 - RAL POR EVALUAR -
APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION,
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 698201 - RA2 POR EVALUAR -
ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS
Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACION
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678369 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA [POR EVALUAR -
TECNOL NGl EMDIEANA
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION B Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678370 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR -
INCODMACIAN V1 & COMUNICACIAN (TICY NE ACHERNA CON T AS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678371 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
REQIERIMIENTQS MANIIAIES DE ELINCIONAMIENTQ PROCEDIMIENTQ
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37371 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo 678372 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS [POR EVALUAR -
REQIERIMIENTO
cC LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677925 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677926 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE | POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |677927 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [677928 - REPORTAR LAS CONDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECC\ON DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CONLOS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 578005 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE |POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN | QS CONTEXTO) ELINDAMENTQS DE NUTRICION E HIGIENE
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO | POR EVALUAR -
PLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN | QS CONTEXTO) PRONICTIVO Y SOCIAL
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678007 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~ |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 678006 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONONIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR -
ARLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVINAN E(SICAEN10) EGUIN | AS CARACTERISTICAS DE 1 A ELINCION PRODIICTIVA
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la cor\smuclun 692925 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL POR EVALUAR -
nalitica v | TRARAIO NE ACIIERNO CON LA CONSTITICIAN POITICA Y1 O
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38558 - Ejercer  derechios fundamentalss de trabajo en el marco de la constitucion | 692926 - RAL RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD POR EVALUAR -
politica y los convenios internacionales. SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38558 - E]ercer derechos ‘fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 692927 - RA2! VALORAR LA IMPORTANGIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON |POR EVALUAR -
nalitica v | BASE EN EI ESTIIDIO DF | 0S DERECHAS HIIMANOS Y ELINDAMENTALE:
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38558 - Ejercer  derechos fundamentales de trabajo en el marco de la constitucion | 692928 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN POR EVALUAR -
nalitica v oS conveni CILENTA EI EIERCICIO DE | 0S DERECHAS HIIMANOS. DE | OS PIIERI O
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678405 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL |POR EVALUAR -
de maner Atica en contevios lahoral ial ARIICANDO PRINCIPIOS MATEMATICO
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678406 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR -
de maner Atica en contevios lahoral ial NECESINANES NE CONTEXTO ARLICANDO PROCEDIMIENTO!
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a de ser abordadas [678407 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. METRICOS DE ACUERDO CON Los
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38560 - Razonar frente a o sor abordadas |678406 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. MATEMATICOS CONFORME CON LOS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion 677808 - RAL POR EVALUAR -
ARMAR ENCOERADOS NE ACIIERNA CON SISTEMAS Y PIANQS DE
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677125 - RA4 POR EVALUAR -
4 AR SISTEMAS METALICQS SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICA
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de [677126 - RAL POR EVALUAR -

REPI ANTEAR Pl ANQS SEGUIN DISERIQ ESPECIEICACIONES Y NORM




cc 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de 677127 - RAG POR EVALUAR
construccién ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO CON
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677128 - RA3 POR EVALUAR
& AR ESTRIICTIIRAS DARA CONCRETO SEGIUIN REQIIERIMIENTOS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de | 677129 - RAS POR EVALUAR
4 AD ESTDUCTIIRAS EN MANERA v G1IANNIA SEGTIN EI NISERID
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de |677130 - RA2 POR EVALUAR
construccién CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD Y ECOEFICIENCIA SEGUN
cC LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697645 - RA3. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECNICAS DE POR EVALUAR
BONCENIMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697646 - RAL ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE | POR EVALUAR
DONCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA ACIERNO CON DI ANNS NOBMAS ¥ ESDECIEICACIONES
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39202 - INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON 697647 - RA2. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, |POR EVALUAR
DONCENMIENTOS TECNICOS ¥ NOBMATIA NODBMAS ¥ ESDECIEICACIONES TECNICAS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39218 - Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de|677761 - RAL POR EVALUAR
construccion DOSIFICAR MATERIALES SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677818 - RA2 POR EVALUAR
ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA CUBIERTA DE ACUERDO CON
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39643 - Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa técnica 677819 - RAL POR EVALUAR
ALISTAR LA INSTALACION DE CUBIERTAS DE ACUERDO CON PLANOS,
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698285 - RA2 POR EVALUAR
personales APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698286 - RA3 POR EVALUAR
personales EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698287 - RAL POR EVALUAR
personales ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglin Yy 698288 - RA4 POR EVALUAR
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677815 - RAL POR EVALUAR
Dormativa téenica i MapCaR 10S SEGIIN PI ANOS ¥ ESPECIEICACIONES TECNICAS.
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y 677816 - RA3 POR EVALUAR
Dormativa térnica de i BEVESTIR SIIPEREICIES SEGIIN ESPECIEICACIONES TECNICAS
cC 82363490 LUIS ARIEL MOSQUERA HURTADO EN FORMACION 677817 - RA2 POR EVALUAR

40309 - Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y
jua técnica de i

ARMAR MIIROS SEGIIN DISERIO ESTRIICTIIRAL
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